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Nota sobre o Organizador

KIYOSHI HARADA ¢é Mestre em Direito pela UNIP. Especialista em Direito
Tributdrio e em Ciéncia das Finangas pela Faculdade de Direito da Universidade de
Sdo Paulo, onde se formou em Direito. Professor aposentado de Direito Financeiro
na Universidade Paulista — UNIP. Professor de Direito Administrativo, Financeiro e
Tributdrio em cursos de pés-graduagdo lato sensu em diversas institui¢des de ensino
superior. Presidente do Instituto Brasileiro de Estudos de Direito Administrativo,
Financeiro e Tributdrio — IBEDAFT. Socio-fundador do escritério Harada Advogados
Associados com 56 anos de tradi¢do. Sécio-Fundador e membro do Conselho Deli-
berativo do Instituto de Direito Comparado Brasil-Japdo. Académico Perpétuo da
Academia Paulista de Letras Juridicas — APL] -, da Academia Brasileira de Direito
Tributdrio — ABDT — e da Academia Paulista de Direito — APD. Membro do Instituto
dos Advogados de Sdo Paulo e seu ex Conselheiro e ex Secretirio Geral. Membro do
Conselho Superior de Direito da Federa¢do do Comércio, de Bens, Servigos e Turismo
do Estado de Sdo Paulo — Fecomércio. Membro da Comissdo de licitagio do Depar-
tamento Hidrovidrio da Secretaria de Transportes do Estado de Sdo Paulo. Membro
da Comissdo de Arbitragem da Federacdo das Inddstrias do Estado do Parand- FIEP.
Autor de 42 obras juridicas publicadas pelas diferentes Editoras e de mais de 700 arti-
gos e monografias publicadas pelas principais revistas e boletins juridicos. Coautor em
mais de 80 obras coletivas. Integrante do Conselho Editorial das principais revistas e
boletins juridicos do pafs.

No 4mbito da comunidade nipo-brasileira coordenou as seguintes obras coletivas: O
Nikkei no Brasil, jd na quinta edigdo; Bunkyo, Presente, Passado e Futuro; 21 Anos
Consecutivos da Associagdo Latino-Americana de Ex Bolsistas do Gaimusho; e Inter-
cdmbio Cultural Brasil-Japdo, obra com participagdo de 57 coautores reunindo a nata
da intelectualidade paulistana, entre nikkeis e nao nikkeis. Ex Presidente da Comissdo
Juridica da Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social e seu
Presidente honordrio. Ex Presidente do Conselho Deliberativo dessa entidade por trés
mandatos consecutivos.
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Homenagem pdéstuma ao
Dr. Mario Massanori lwamizu

Por Kiyoshi Harada

O passamento do Dr. Mario Iwamizu, como era conhecido entre nés, no dia 13 de
junho de 2022, além de nos causar uma profunda tristeza deixou um vazio no seio
da comunidade nipo-brasileira. Nunca mais veremos o seu semblante sempre sereno,
alegre, comunicativo, de voz pausada, amena e cavalheiresca.

Mario Iwamizu integrou a Comissdo de Jurados no Concurso de Monografias sobre a
Cultura Japonesa que vimos promovendo anualmente, desde 2019 até o ano de 2021,
demonstrando cultura e sabedoria na escolha de vencedores do concurso monogrifico,
nunca deixando de elogiar generosamente todos os participantes do certame. Suas
opinides sempre contaram com a concordincia dos demais membros da comissdo pre-
sidida pelo Ministro Massami Uyeda.

Na reunido de jurados para a escolha dos vencedores do 4° concurso, em outu-
bro de 2022, todos nés sentimos a falta das palavras sempre ponderadas do Dr.
Mario Iwamizu.

Ele era formado pela Faculdade de Direito da Universidade de Sdo Paulo. Frequentou
o curso sobre Direito Americano na Faculdade de Direito da Universidade de Wiscon-
sin, Madison, Estados Unidos.

Foi gerente juridico do Departamento Juridico da Wolkswagem do Brasil. Nessa con-
dicdo participou de vdrios projetos como exporta¢do de automdveis para o Iraque e
Estados Unidos e a criacdo da Autolatina. Chefiou grupo de trabalho da Wolkswagen
que viajou ao Japdo para estudar o processo de fabricacio automobilistica japonesa
(Toyota, Honda, Mazda, Nippon Denso, NGK e outras).

Foi sécio da Advocacia Internacional: Trench, Rossi e Watanabe e do escritério LRI
Advogados.



Era Bolsista do Gaimusho Kenshusei, da turma de 1988. Mais tarde veio a presidir a
Associagdo Brasileira de ex Bolsistas do Gaimusho Kenshusei.

Foi Vice Presidente e Secretdrio Geral da Sociedade Cultural Nipo-Brasileira de Sio
Bernardo do Campo. Atuou na fundag¢do da entidade para comemoracio dos 100 anos
da Imigracdo Japonesa no Brasil tendo sido Secretdrio Geral da Sociedade Brasileira
de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social - Bunkyo - 2003 a 2004, Gestdo Uehara.
Foi vice Presidente do Instituto de Direito Comparado Brasil-Japdo e foi Presidente
da Comissdo Juridica do Bunkyo.

Em rdpidas pinceladas é o perfil de Mario Iwamizu, colega, amigo e companheiro
inseparavel de virias jornadas na drea sécio-cultural, ao longo de nossa prezeirosa e
proveitosa convivéncia.

Seus feitos, suas virtudes e seu inigualdvel cavalheirismo serdo orgulhosamente guar-
dados no fundo de nossas almas.

Mirio Iwamizu partiu repentinamente em junho de 2022, deixando muitas saudades
para todos os que tiveram a ventura de conhecé-lo e especialmente para a sua dedicada
esposa, MIWAKO, e seus filhos queridos.

SP, janeiro de 2023.

Kiyoshi Harada.



Apresentacgao

Esta 2° coletinea retine 5 (cinco) monografias do 3° concurso, realizado de 2021, e 7
(sete) outras apresentadas no 4° concurso realizado no ano de 2022.

O 3° concurso versou sobre o tema “O espirito coletivo na sociedade nipo-brasileira:
realidade ou mito?

Sagrou-se campedo o monografista Gustavo Kenji Matsumoto.

O 4° concurso de monografias apresentou, de forma alternativa, dois temas: “Historias
b 2

e personagens da comunidade nipo-brasileira que os livros ndo registram” e “O papel

das associagbes na trajetéria da comunidade nipo-brasileira”

Neste 4° concurso houve uma significativa participacio de monografistas residentes
em outros Estados, como Bahia, Espirito Santo e Sergipe, assim como, aquele residente
fora da Capital do Estado de Sdo Paulo.

Outrossim, houve presenca majoritdria de autores femininos.

Sagraram-se vencedoras as seguintes monografistas: em 1° lugar a Ana Luiza Henri-
ques Coan, de Santa Catarina; em 2° lugar a Simone Yuriko Kameo, de Sergipe; e em
3° lugar a Daniella Lumi Nascimento Watanabe, da Bahia.

Independentemente das classificagdes o certo é que todas as monografias apresentadas
no 3° e no 4° concursos sdo de capital importincia e relevincia na consecuc¢do dos obje-
tivos desse concurso monogrifico, que sio exatamente o de preservar a milenar cultura
japonesa e divulgéd-la perante a sociedade brasileira em geral.

Como se pode verificar de um dos trabalhos apresentados, a cultura japonesa jd ultra-
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passou a fronteira da comunidade Nikkei, para se espraiar sobre todos os segmentos da
ampla sociedade brasileira, atraindo os ndo nikkeis (newkkeis) para este vasto e rico e
fascinante campo de conhecimento da cultura japonesa.

O concurso de monografia tem, pois, por finalidade principal dar continuidade a esse
dinidmico processo de manutengdo e divulgagio de cultura oriental.

A coletinea de monografia, por sua vez, busca deixar um legado para as geracdes futu-
ras, a fim de que este salutar hdbito de transmissdo dos valores nikkeis se transmita de
geracdo em geragdo objetivando sua perpetuacio.

Kiyoshi Harada
Organizador



Palavras do Presidente da
Sociedade Brasileira de Cultura
Japonesa e de Assisténcia
Social — Bunkyo

Renato Ishikawa

Iy
Iy
Yy
.

Inicialmente, com toda honra, gostaria de saudar o jurista Dr. Kiyoshi Harada. Pa-
rabéns pela magnifica ideia de instituir, em 2018, em comemoragdo aos 110 anos
da Imigragio japonesa no Brasil, o Concurso de Monografias sobre Cultura Japonesa
envolvendo os membros jovens das entidades nipo-brasileiras. Também, satido a ini-
ciativa de organizar esta Coletdnea de Monografias, com a publicagdo dos melhores
trabalhos concorrentes.

O Concurso, jd em sua 4* edi¢do, tem se consolidado como uma oportunidade ideal
para reflexdo dos participantes, bem como estimulado para que enveredem numa am-
pla pesquisa afim de sistematizar os dados sobre o tema proposto.

Acredito que, dessa forma, o Concurso cumpre uma funcio diddtica com resultados ver-
dadeiramente construtivos para a formacdo profissional dos jovens e quicd, incentive-os a
estudar os temas voltados a cultura japonesa e/ou histéria da imigra¢do nipdnica.

A presente edi¢do redne os trabalhos do 3° Concurso de Monografias que abordou so-
bre o espirito coletivo na comunidade nipo-brasileira, levando a uma série de estudos
teéricos ou andlise da vivéncia no cotidiano das associacdes nikkeis.

Além de parabenizar a merecida classificagio em 1° lugar conquistado por Gustavo
Kenji Matsumoto com o trabalho “O espirito coletivo na comunidade nipo-brasileira:
realidade ou mito”, gostaria de destacar a monografia de Sayuri Yano Iwata, diretora
do Departamento de Jovens da Associagao Nipo-Brasileira da Alta Sorocabana (Seinen
Hansoro).

Com o titulo “Coletividade ou coletivismo: uma breve andlise da comunidade nipo-
-brasileira”, a autora tomou como referéncia o conteddo e os resultados das seis edi¢oes
do FIB — Férum de Integragdo Bunkyo Regional que reuniu representantes das asso-
ciagdes nipo-brasileiras da regido da Alta Sorocabana, no Estado de Sao Paulo.
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O FIB — Férum de Integragio Bunkyo foi criado em 2007 com a proposta de reunir
representantes das entidades nipo-brasileiras, incluido os departamentos de jovens,
para discutir e apresentar projetos relacionados a cultura japonesa tendo como refe-
réncia o futuro das associacdes nikkeis. A partir desses encontros, um dos frutos mais
importantes foram os FIBs regionais levando essas reflexdes para a realidade de cada
local e a Alta Sorocaba foi a pioneira na organizagdo desses féruns.

Na 4* edigdo do Concurso, constatamos um enriquecimento do evento ao alcangar in-
teressados de outros estados e entidades, trazendo novas informagdes/visdes e histérias
de outras regides.

Com justica, a Comissdo Julgadora concedeu a Ana Luiza Henriques Coen o primeiro
lugar pelo trabalho “A influéncia das associa¢des na construgdo de processos identidd-
rios”. Podemos considerar que, de certa forma, ela parte do depoimento pessoal da pré-
pria autora para enfocar os caminhos percorrido pelos jovens para se chegar a cultura
japonesa. Um trabalho muito interessante da atualidade que registra o relacionamento
da nova gerag¢do (nipo-descendentes ou ndo) com os icones da cultura japonesa.

J4 a Simone Yuriko Kameo, faz um apanhado sobre a presen¢a da comunidade ni-
po-brasileira na regido do Nordeste brasileiro para completar com uma cole¢do de
personagens que habitam esse universo e estdo empenhados da preservagdo e difusdo
da cultura japonesa.

No terceiro trabalho, a Daniela Lumi Nascimento Watanabe enfoca a presenca da
comunidade japonesa em Taperod, sul da Bahia, tendo como protagonista o cultivo do
cravo da india.

Considero que sdo registros preciosos de referéncia a trajetéria dos imigrantes japoneses
e seus descendentes, como também 2 dissemina¢do da cultura japonesa em nosso pais.

Reitero, uma vez mais, meu reconhecimento a feliz iniciativa do jurista Harada ao
criar este Concurso, bem como parabenizo todos os participantes e em especial os au-
tores dos trabalhos premiados.

Parabéns.

Renato Ishikawa
Presidente da Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social



Palavras da Consul Geral
Adjunta

Sr@ Chiho Komuro \ )

ik

e

Gostaria de felicitar e expressar minha mais sincera reveréncia ao Dr. Kiyoshi
Harada e a todos os autores que contribuiram para a elaboragdo e publicagio
da 2* Coletdnea de Monografias Sobre a Cultura Japonesa. Agradeco de modo
especial o Dr. Harada por seu ativo e perseverante esfor¢co ao longo dos anos
em reunir pesquisadores que se dedicam aos estudos sobre a imigracdo e
cultura japonesa. Sem didvidas sua trajetéria e diligéncia sdo uma inspira¢ao
para todos noés.

E motivo de grande alegria e admiracio que observo o amplo interesse da comu-
nidade nikkei e de toda a sociedade brasileira pela histéria, cultura e tradigdes
japonesas. Dessa forma, a publicagdo deste novo volume presenteia a todos nés
com ricas referéncias e memorias.

Destaco também o fato desta obra colaborar substancialmente para a preserva-
¢do da histéria da imigragdo japonesa e formacdo da comunidade nipo-brasileira,
além de inspirar reflexdes sobre o legado dos pioneiros imigrantes e das primei-
ras geracdes nikkeis para o futuro da comunidade — que com certeza continuard
contribuindo de maneira valorosa para o desenvolvimento econdmico, harmonia
social e riqueza cultural do Brasil.

Neste sentido, me alegra muito observar a juventude dos autores dos trabalhos
premiados e publicados aqui, o que me permite ter a certeza de que o futuro
das pesquisas neste campo do conhecimento continuard sendo frutifero e de alta
qualidade.

Finalizo minha breve felicitagdo reiterando meu mais profundo respeito a todos
os autores deste novo volume da Coletinea de Monografias Sobre a Cultura Japo-
nesa e reafirmo a disposi¢iao do Consulado Geral do Japdo em Sdo Paulo em seguir
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colaborando junto de todos para a maior compreensdo e divulga¢do da histéria
da imigrac¢do japonesa no Brasil, assim como para prosperidade da comunidade
nikkei e das relacdes nipo-brasileiras.

KOMURO Chiho
Consul-Geral Adjunta do Consulado Geral do Japao em Sao Paulo



Palavras do Presidente da
Comissao Julgadora

Ministro Massami Uyeda

Iy
Iy
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Massami Uyeda

Presidente da Comisséo Julgadora

Advogado

Mestre e Doutor em Direito (USP)

Ministro aposentado do Superior Tribunal de Justica

O tempo urge!

J4 estamos a comemorar a cerimdnia de premia¢do do 4° Concurso de Monografias —
Prémio Kiyoshi Harada.

A instituicdo do Concurso de Monografias — Prémio Jurista Kiyoshi Harada deve-se
ao tirocinio e a visao de conjunto da realidade do Eminente Professor Kiyoshi Harada,
no sentido de preservar os valores da cultura nipo-brasileira, estimulando geracoes de
brasileiros, descendentes ou ndo descendentes de imigrantes japoneses, a desenvolver
pesquisas e elaborar estudos concernentes a participacdo da comunidade nipo-brasilei-
ra no cendrio maior da cultura brasileira.

Nesta 4* edi¢ao do Concurso, foram apresentados dois temas para servirem de nicleo
das monografias:

a) “O papel das associagdes socioculturais e esportivas da comunidade nipo-brasileira.

b) “Histérias de personalidades nipo-brasileiras que exerceram e exercem influéncia
na sociedade brasileira e ndo mencionadas nos livros”

Foram muitas as monografias apresentadas, versando sobre os temas propostos.

A Comissdo Julgador teve, até mesmo, certa dificuldade para aferir a premiacio, tal a
qualidade e exceléncia das monografias.
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Afinal, sagraram-se vencedoras as seguintes monografias:

1° LUGAR: “A INFLUENCIA DAS ASSOCIAGOES NA CONSTRUGAO DE PRO-
CESSOS IDENTITARIOS”

Autora: Ana Luiza Henriques Coan - Espirito Santo

(Doutoranda em Letras Estrangeivas e Tradugido — FECL-USP; Mestre em Linguistica —
UFES; Diretora da Associagao Brasileira de Ex-Bolsistas do_Japdo; Membro da Associagio
Nikkei de Vitdrias e voluntdria no_Juniaki]apan/Brazil Project)

Avaliagdo, na visio do jurado, Dr. Jorge Yamashita: “A monografia se inicia com a
conceituacio dos termos - identidade, comunidade, comunidade nipo-brasileira co-
munidade/grupo étnico etc. - e se desenvolve com base nesses conceitos, analisando
a Identidade étnica e Identidade nacional, no caso da Comunidade Nipo-Brasileira.

O texto estd muito bem descrito e contextualizado. Ao longo da descri¢io sempre
contextualizou com o tema e a importincia das entidades na preservagéo e interesse/
motivagdo pela cultura japonesa.

Excelente trabalho de pesquisa com os 49 brasileiros ndo descendentes e suas andlises e con-
clusdes a respeito da identidade, interesse e importancia da existéncia de associa¢Bes culturais”.

2° LUGAR: “HISTORIAS E PERSONAGENS DA COMUNIDADE QUE OS LIVROS
NAO REGISTRAM”

Autora: Simone Yuriko Kameo - Sergipe

(Graduada em Enfermagem -UEL-, mestrado e doutorado em Enfermagem Oncoldgica -USP-,
pis doc -UNIFAL- ¢ atua como docente na Universidade Federal de Sergipe — UFS. E organi-
zadora do grupo nipo-brasileiro em Sergipe — ORIENTE-SE)

“... O objetivo deste texto € relatar histdrias de algumas pessoas, que os livros ndo con-
tam, ao longo destes 114 anos. Sdo pessoas comuns, algumas andnimas, que em suas
pequenas comunidades, contribuem ou contribuiram para a preservagio da cultura
japonesa no Brasil e merecem esta citagdo.

Essa é uma lacuna que se faz mais presente na regido nordeste do Brasil, onde a imi-
gragdo japonesa apesar de presente, ndo ganhou destaque nacional...”
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3° LUGAR: “EM BUSCA DA “FLOR DE OURO": A COMUNIDADE JAPONESA DE
TAPEROA BA (1960-1970)

Autora: Daniela Lumi Watanabe - Bahia

(Graduada em Historia- Universidade do Estado da Bahia -UNEB- Mestre em Historia-
Programa de Pds-Graduagio em Histdria Regional ¢ Local _UNEB — Professora -SEC-BA-
CRP/ME:00005/BA)

“... H4 quarenta anos teve inicio a formacio da comunidade japonesa de Taperod, a
partir da mobilidade compulséria de familias oriundas, principalmente do Pard. As-
sim eram japoneses, mas, procedentes do Pard e ndo do Japdo. Simples agricultores,
em sua maioria, os nip6nicos que af se fixaram levaram suas experiéncias no trato da
terra, sua coragem, uma cultura distinta e, sobretudo, esperanca, e, também a capaci-
dade de organizagdo, essa marca caracteristica da presenca japonesa no Brasil. O esta-
belecimento desse grupo em Taperod esteve isento do intermédio oficial...”

Como se observa, as monografias premiadas constituem-se em precioso repertério do
que pensam as autoras e, de certa maneira, permitem aferir o sentimento da comuni-
dade nipo-brasileira, no concernente 2 plena integracdo no cendrio sécio-econdmico-
-cultural do Brasil.

Todas as monografias que foram apresentadas neste 4° Concurso, irdo compor o 2°
volume de monografias, englobando, também, as monografias do 3° Concurso. O 1°

volume, contendo as monografias dos 1° e 2° Concursos jd foi publicado em 2021.

A Comissdo Julgadora parabeniza as autoras premiadas, bem como os demais partici-
pantes desta 4* Edi¢cdo do Concurso de Monografias — Prémio Jurista Kiyoshi Harada.

Vida longa e sauddvel para todos!

Sdo Paulo, 21 de novembro de 2022.
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1. INTRODUGAO

O espirito coletivo, ou melhor, o coletivismo, é um trago da cultura nipo-brasileira
que foi notada pelos brasileiros desde os primeiros imigrantes japoneses no Brasil, e
até hoje é notado na populacio japonesa (do Japdo). Porém, com o passar do tempo,
os diversos eventos sociais e conflitos geracionais mudaram a forma das novas geracdes
de enxergar o que chamamos de “cultura japonesa”, revisitando as diferentes aborda-
gens e resisténcias que as associagdes de cultura japonesa adotaram para ou manter o
tradicionalismo, ou se adaptar a essa nova visio de mundo. Diante dessa abordagem,
podemos perceber o verdadeiro espirito coletivo da comunidade nipo-brasileira.

A presente pesquisa busca avaliar e verificar se de fato o espirito coletivo na comuni-
dade nipo-brasileira é um mito ou uma verdade.

Na pesquisa, introduzem-se conceitos e defini¢des acerca do coletivismo, o nipo-bra-
sileiro e a comunidade nipo-brasileira para posteriormente avaliar a relagdo destes

conceitos entre si.

A presente pesquisa é importante e justificada para que a sociedade na totalidade possa

1 Pés-graduado em ataque e defesa cibernética e voluntario da Comissao de Jovens do Bunkyo.
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enxergar os principais pontos levantados a respeito das diferencas de cultura e ideolo-
gia dos primeiros imigrantes e as geragdes mais recentes.

2. CONCEITUAGAO E CONTEXTUALIZAGAO DO COLETIVISMO

Nas tltimas décadas, a conceitualiza¢do de individualismo/coletivismo vem sendo
muito utilizada em relatos de pesquisa e em estudos teéricos para explicar os fendme-
nos relacionados as diferencas culturais. A propagacdo de tal conceito se deu com os
estudos de Hofstede, publicados em 1980, segundo Kagit¢ibasi (1998).

De acordo com Lonner e Adamopoulos (1996), entretanto, esses modelos tedricos fo-
ram introduzidos nas ciéncias sociais, nos anos 60 do século passado, por Tonnies, ao
fazer a distingdo entre comunidade agricola tradicional e ambiente urbano industrial.
A partir da década de 80, entdo, muitas discussdes e pesquisas passaram a ser realizadas
por virios estudiosos, a exemplo de Hofstede e Triandis. Esses estudos permitiram que
os conceitos de individualismo e coletivismo se firmassem cada vez mais como indica-
dores de caracteristicas distintivas entre culturas.

O fato de transparecer e enaltecer o bem comum e a harmonia da sociedade em que
se vive acima dos interesses individuais, é um dos conceitos que Clemente e Gouveia
(2000) definem a respeito do coletivismo. Por natureza, todos os individuos estio
interligados, encaixados e situados por papéis e status particulares. Essa conexdo se
da por sorte ou por destino comum, onde cada um € animado a colocar os interesses
deste grupo a qual fazem parte, acima de seus préprios. Caso falhem em concretizar tal
feito, perdem todo o prestigio que possuem, o que muitas vezes estd atrelado ao que
chamamos de ordem social.

Assim como o coletivismo est4 associado a valores sociais, conforme dito anteriormen-
te, Triandis (1995) também relaciona o coletivismo aos aspectos culturais do indivi-
duo, de forma que segundo os ensinamentos, se valoriza a tradicio herdada e a depen-
déncia emocional que se forma no grupo, onde o individuo ganha um novo sentido,
sendo um ser que faz parte de uma coletividade.

E pela reflexdo deste conceito de coletivismo, em muitas culturas o “eu” faz parte do
coletivo que € representado pela familia ou tribo. Os objetivos pessoais estdo subor-
dinados aos objetivos do coletivo e as regras, deveres e obrigacdes regulam todo o
comportamento social do grupo.
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Triandis (1996) ressalta que todo o conceito descrito anteriormente, pode ser observa-
do em muitas culturas tradicionais e em muitas culturas da Asia e da Africa.

E possivel citar quatro caracteristicas que sdo prevalecentes quando nos tratamos do
coletivismo:

* A defini¢do do “eu”;

Seguindo a mesma linha que Triandis, Markus e Kitayama (1991) definem “eu”
como a interdependéncia com os membros do grupo fazendo com que grupos
coletivistas definam o espago social utilizando “grupos” como unidade de anilise;

* A forma de lidar com as metas e objetivos;

Schwartz (1990, 1992, 1994) e Triandis (1988, 1990) relatam que a defini¢do
das metas e objetivos de individuos coletivistas estd sempre em harmonia com as
metas de seu grupo. E se hd alguma discrepincia entre duas metas, a prioridade
serd dada as metas do grupo;

e O comportamento em relacio a regras e normas;
De acordo com Bontempo & Rivero (1992), Davidson et al. (1976) e Miller
(1994), os coletivistas ddo mais peso as normas do que s atitudes como determi-
nantes de seu comportamento social;
¢ Foco nas necessidades do grupo.
Para Thibaut e Kelley (1959, n.p., tradu¢io nossa):
Os coletivistas prestam muita atencido as necessidades dos membros de seus
grupos na determinagdo de seu comportamento social. Assim, se um relacio-
namento é desejdvel do ponto de vista do grupo, mas dispendioso do ponto de
vista do individuo, é provdvel que o individuo permaneca no relacionamento

[...]. (THIBAUT e KELLEY, 1959, n.p.).

Seguindo a mesma linha de pensamento, Mills e Clark (1982, n.p., traducio nossa)
definem que:

(...) Como resultado, geralmente em todas as situagBes, os coletivistas se en-
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volvem em rela¢Ges comunitdrias, enquanto os individualistas se envolvem em

relagbes de troca (MILLS e CLARK (1982, n.p.).

Em linhas contrérias as defini¢des dos autores acima, Kagitcibasi (1998), pontua que
o individualismo e o coletivismo devem ser interpretados como complementos de um
todo, ndo sendo opostos, mas sim uma possibilidade de coexisténcia em graus diferen-
tes, incidindo em instancias do individuo ou grupo, dependendo da situagdo ou dos
objetivos. Além disso, ndo podemos confundir o individualismo com moderniza¢io ou
coletivismo com tradi¢do/conservadorismo.

Seguindo 0 mesmo raciocinio de Kagitgibasi, Fiske et al. (1998) utilizam o conceito
de independéncia e interdependéncia como principios organizadores da cultura. Am-
bos os termos sdo considerados diferentes e fazem relacdo aos conceitos de individua-
lismo e coletivismo.

De acordo com estudos do autor, o modelo cultural independente, predominante na
América do Norte e na Europa, o “ser” é caracterizado pelos seus atributos (preferén-
cias, motivos, objetivos, atitudes, crengas e habilidades) como orientac¢io para o suces-

so e a auto-realizacdo e a liberdade de escolha.

Contrdrio a esse modelo, o modelo cultural interdependente, prevalente na Asia orien-
tal, o “ser” é caracterizado pela empatia, reciprocidade, pertencimento (a familia, aos
grupos), parentesco, hierarquia, lealdade, respeito, polidez e obrigacGes sociais, ou
seja, pela conexdo com os outros.

Kagitcibasi (1998) ressalta ainda que todas as sociedades apresentam tensdes entre
individualismo e coletivismo. Schwartz e Triandis consideram que pessoas e culturas
podem ser coletivistas e individualistas simultaneamente.

Para encerramento do tépico, existe uma grande distingdo entre o conceito tedrico do
coletivismo com os métodos priticos de sua atua¢do. Muitas varidveis influenciam no
comportamento humano, e cada sociedade, estado e pafs possui sua prépria defini¢do
ideolégica e cultural sobre o que é coletivismo e individualismo.

O que distingue o coletivismo do realismo conceitual ensinado pelos filésofos
ndo é seu método de aplica¢do, mas as tendéncias politicas implicitas. O coleti-
vismo transforma a doutrina epistemolégica em uma pretensio ética. Ele diz as
pessoas o que elas devem fazer. Nio existe uma ideologia coletivista uniforme,
mas varias doutrinas coletivistas. Cada uma delas enaltece uma entidade cole-
tivista diferente e exige que todas as pessoas decentes se submetam a elas. Cada
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seita idolatra seu préprio idolo e é intolerante com todos os idolos rivais. Cada
uma ordena a total subje¢do do individuo; todas sdo totalitdrias.

O cardter particularista das vdrias doutrinas coletivistas poderia ser facilmente
ignorado, pois elas normalmente utilizam como ponto de partida a oposi¢io
entre a sociedade em geral e os individuos. Nesse contraste, existe apenas um
coletivo, o qual abrange todos os individuos. Nao é possivel, portanto, surgir
nenhuma rivalidade entre vdrias entidades coletivas. Porém, no curso deta-
lhado da andlise, um coletivo especial é imperceptivelmente substituido pela
abrangente e tnica ‘sociedade’. (MISES, 2007, n.p.)

3. 0 TERMO NIPO-BRASILEIRO E COMUNIDADENIPO-BRASILEIRA

O termo nipo-brasileiro é um termo pouco utilizado no Brasil e segundo Konigami
(2011), é designado para se referir aos brasileiros que sdo descendentes de japoneses.

Outros autores, como Nakamura e Crippa (2014), definem que a identidade nipo-
-brasileira é fruto da sintese de duas culturas distintas: a japonesa e a brasileira. E
essas duas culturas estdo em constante influéncia das caracteristicas locais e regionais,
tornando a identidade nipo-brasileira Ginica conforme a regido.

Na mesma linha, Adachi (2004) menciona que os “japoneses” do Brasil sio de fato
diferentes dos japoneses do Japdo, principalmente por conta das diferencas sociais e
culturais de cada um dos pafses. E essa diferenca é reconhecida e sentida quando tanto
o brasileiro quanto o nipo-brasileiro tem o contato com o Japdo moderno.

Muitas dessas diferencas podem ser observadas nos itens e simbolos japoneses encon-
trados no Brasil, simbolos gerados da unido das duas culturas, como, por exemplo, o
sushi de manga ou sushi de salame, conforme Virios Autores (2010) comenta.

Konigami (2011) comenta que o termo nipo-brasileiro traz diversas interpretagdes
diferentes, que pode implicar em uma dupla identidade: a étnica e a nacional.

Em relagdo a dupla identidade, a mesma pontua que o nipo-brasileiro possui muita
dificuldade em formar a sua identidade, pois existem casos em que a identidade étnica
é sobressalente devido ao contato do individuo com a parte mais nipdnica de sua cul-
tura, ou o oposto, onde um individuo de uma geragdo mais nova acaba se adentrando
na sociedade brasileira e se inserindo na identidade nacional. Porém, nada garante que
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0 oposto possa acontecer ou que a identidade étnica tenha uma ideologia conservadora
e a identidade nacional uma ideologia liberal.

Desta forma, a identidade nipo-brasileira deve ser enxergada como uma identidade
relacional que muda conforme a temporalidade da geracdo.

Para exemplificar o fato, Nakamura e Crippa (2014) comentam que:

Nota-se que a preservagio da cultura de origem era mais forte no inicio do pro-
cesso imigratdrio, facilitada pela concentragio em comunidades mais fechadas
na maioria das regides onde se instalaram. A primeira geracdo genuinamente
nipo-brasileira foi aquela que acompanhou o perfodo p6s-guerra. Os primeiros
filhos de japoneses nascidos ap6s a derrota do Japdo, diferente de seus anteces-
sores, ndo foram criados com o vislumbre do retorno ao Japdo, ao contrério,
lidaram com a nova realidade que os prendia ao territério brasileiro e a sua
cultura permanentemente.

A constitui¢do do termo “nipo-brasileiro” vem carregada pela relacdo das
origens étnica e nacional: a etnicidade japonesa e a identidade nacional bra-
sileira. Neste caso é possivel observar que, de um modo geral a medida da
identidade étnica estd atrelada as geracdes de nipo-brasileiros sendo os mais
velhos mais préximos da raiz japonesa e os mais novos do convivio brasi-
leiro, o que, entretanto, ndo é determinante visto a existéncia de comuni-
dades mais fechadas cujas geracBes mais novas tém tanto contato quanto
os mais velhos de suas raizes japonesas. De qualquer forma, o afastamento
do contato com as tradi¢bes e ensinamentos dos membros mais velhos de
comunidades de japoneses no Brasil provoca mudangas na forma que os
nipo-descendentes se identificam com a cultura de origem. (NAKAMURA
e CRIPPA, 2014, n.p.)

Quando tratamos do ambito “comunidade” em relagdo ao nipo-brasileiro, estamos nos
referindo ao sentido amplo de comunidade imaginada (ANDERSON, 2008) onde nio
é baseada no contato fisico entre os membros, mas sim de pontos semelhantes entre
eles, fazendo parte de uma mesma coletividade.

Da mesma forma que o termo nipo-brasileiro, comunidade nipo-brasileira ndo é um
termo muito utilizado pelas pessoas, e muitos descendentes japoneses ainda utilizam

o termo “Colénia Japonesa” para se referir 2 comunidade nipo-brasileira.

De acordo com Konigami (2011), o termo “coldnia” foi muito utilizado para se referir
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aos diversos grupos de imigrantes em que o pafs era formado (portugueses, italianos,
espanhdis, japoneses) que vieram ao Brasil durante o periodo de imigragao.

Em linha com Konigami, Miyao (2002), defende que “col6nia” foi um termo rela-
cionado as comunidades formadas pela geracio dos imigrantes, isto é, isseis (primeira
geracdo - nascidos no Japao).

Ao mesmo tempo, o autor ressalta que muitos nipo-brasileiros empregam o termo
por conta dos fortes lacos histéricos que o termo traz a imagem de unido, referente as
primeiras coldnias japonesas no Brasil:

Organizagdes criadas na colonia e desenvolvidas com a colénia ndo eram meras
entidades ligadas por lacos de interesses comumente vigentes na sociedade.
Eram como familias, organiza¢des de vila baseadas em ajuda reciproca, isto é,
como uma comunidade de vila. Esta era a imagem de “colénia”. Toda sociedade
deve ter tido seu inicio na vila, nas familias com fortes ligacbes sentimentais,
psicolégicas, sem muita consideracdo de ordem material, para depois evoluirem
em organizag¢do social de relacdes de interesse.

Assim, conforme os autores colocaram ao se considerar coldnia como uma comunidade
de isseis, e comunidade nipo-brasileira, uma comunidade imaginada, é possivel esta-
belecer uma relagdo de declinio no &mbito conceitual e numérico, de forma que a col6-
nia, com o passar do tempo, estd diminuindo seu ndmero por conta das novas geracoes
e todo o conceito de fortes ligacbes sentimentais e psicolégicas se perde quando fala-
mos de uma comunidade nipo-brasileira imaginada. Na prdtica, quando observamos
o funcionamento interno da comunidade, a aplicabilidade dos conceitos mencionados
anteriormente vai depender de como os nipo-brasileiros interagem e trabalham em
prol da sua “comunidade”.

4.0 COLETIVISMO NIPO-BRASILEIRO

Quando olhamos para as caracterfsticas que os nipo-brasileiros herdaram de seus ante-
passados, um ponto que chamou bastante atenc¢do dos brasileiros foi o espirito coleti-
vo, segundo Virios Autores (2010). Desde a chegada do primeiro navio em 1908 e ao
longo de mais de cem anos, o espirito coletivo se manifestou de formas diferentes, con-
forme as geracdes e seu processo de integracdo a sociedade brasileira foi acontecendo.

Sob a 6tica dos primeiros imigrantes japoneses, a vida no Japdo era essencialmente
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uma vida comunitéria por conta da conformacio histdrica e geogrifica, ressaltando que
a divisdo de tarefas era central para a sobrevivéncia das “comunidades”. Como resulta-
do, os japoneses aprenderam a aproveitar e a ndao desperdicar os recursos naturais para
manter a harmonia e manutencio dos lagos comunitérios, garantindo a sobrevivéncia
de todos. E assim que os japoneses emigraram para o Brasil, eles trouxeram esse conhe-
cimento de vida comunitdria, o que os ajudou a confrontar as dificuldades que iriam
enfrentar em um novo pafs.

Em linha com o que Virios Autores (2010) definiram sobre a retrospectiva histérica e
cultura japonesa, Bissoli (2005) também afirma que:

Costuma-se dizer que “o homem é produto do meio em que vive”, ou seja,
tudo o que acontece no lugar onde as pessoas vivem influencia diretamente seu
modo de agir e pensar. E na vida cotidiana que nos apropriamos da linguagem,
costumes e valores obtidos nas rela¢des sociais vivenciadas nos grupos dos quais
fazemos parte. E nessas convivéncias que ocorre a nossa formagao como sujeitos.

(BISSOLI, 2005, p. 51-54)

Com o passar do tempo, os valores que os imigrantes japoneses trouxeram para o
Brasil comegou a ser repassado para as novas geragdes (nisseis, sanseis e yonseis) como
exemplo o sentimento de valoriza¢do da familia e a preservag¢do de sentimento de unido
entre seus semelhantes para manutencio da cultura japonesa, conforme Marcon et al.

(2008, p.15) e Pais (2013, p. 23).

Porém, houve uma mudanca significativa no espirito coletivo no periodo pés Segunda
Guerra Mundial, segundo Vdrios Autores (2010).

Durante a guerra, as associacdes japonesas foram fechadas e a propagagdo da cultura e
do idioma japonés foi restrita. No inicio de 1950, as agremiagBes e associagdes japo-
nesas foram reabertas e rebatizadas de associacio nipo-brasileira, com o acréscimo de
cultura e esportiva ao nome.

Antes, as associagBes eram restritas a atividades voltadas a cultura japonesa, mas com
o passar do tempo comecaram a se adequar as atividades da identidade nacional bra-
sileira, adaptando-se a feriados e até mesmo festas comemorativas como o Carnaval e
Festa Junina.

E importante salientar como essas associagdes de jovens eram, de fato, nipo-
-brasileiras: ao lado de atividades “tradicionais” dos japoneses como o beisebol,
atletismo, judd, praticavam também o futebol, promoviam bailes de carnaval,
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priticas que até entdo ndo tinham espago dentro da agenda dos nihonjinkai do
interior. Essas novas atividades nem sempre eram bem vistas pelos pais, mas
eram entendidas e aceitas como etapa dentro do processo de ascensdo social do
jovem e de toda a familia. (VARIOS AUTORES, 2010, p. 113)

Foi a partir desse ponto que “dois mundos culturais superpostos e ndo paralelos” de
acordo com Ruth Cardoso (1959), comegaram a ser vivenciados e toda a questdo da
identidade nipo-brasileira comega a ser questionada.

Nesse mesmo periodo, Virios Autores (2010), mencionam que houve um aumento
significativo nas entidades beneficentes voltadas prioritariamente aos isseis. Entidades
médico-hospitalares, asilos para idosos e institui¢des para criangas com necessidades
especiais, fechando um circulo de uma rede de solidariedade que conta com doagdes
para o sustento da institui¢do.

Todas as institui¢Bes criadas com o prop6sito cultural e social utilizam de um traco
muito presente no japonés, o voluntariado. Desde uma arrecadagdo de fundos ou até
mesmo a organizac¢do de festas foram marcados pelo espirito coletivo.

Um exemplo do ato “voluntdrio” é o ocorrido e muito destacado pela midia global, da
coleta de lixo do estddio apés jogos de futebol:

A Copa do Mundo é realmente uma oportunidade dnica de aprender com
outras culturas. A exemplo do que aconteceu na Arena Pernambuco, na
derrota da sele¢do do Japdo para a Costa do Marfim, os torcedores ni-
pbnicos voltaram a recolher o lixo produzido por eles mesmos durante
o empate sem gols com a Grécia, paretida que aconteceu na noite desta
quinta-feira (19) na Arena das Dunas, em Natal. Os sacos de lixo, inflados
para fazer a festa nas arquibancadas, ao final do jogo foram usados para
juntar a sujeira. O estddio recebeu 39.485 pessoas. O que é uma surpresa
para o povo brasileiro, para os japoneses ndo passa de rotina. O ato de
recolher o lixo chamou tanto a aten¢do quanto o jogo. Contagiados, os
demais torcedores passaram a ajudar na limpeza. “Isso é fantdstico. Um
exemplo enorme para ndés, brasileiros. Temos mais é que ajudéd-los. {..}
(TEIXEIRA e SOUZA, 2014, n.p. ).

Voltando ao ponto mencionado por Vérios Autores (2010), sobre a mudanca percebida
no espirito coletivo dos nipo-brasileiros no periodo pds guerra, percebeu-se também
com o tempo, que virias entidades japonesas pensam na preservacdo das tradicGes
trazidas pelos pais e avés imigrantes mas também existem entidades e associagdes que
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possuem uma visdo diferente sobre a “cultura japonesa”, trazendo um conceito de in-
tegragdo e a possibilidade de permitir a participagdo de ndo-descendentes.

Esse conceito de integra¢do parte de uma geragdo que vé€ a cultura japonesa e o Japao de
uma forma diferente que os antepassados (pais e avés), criando um choque de tradicdes.

Desta forma, muitas associagdes decidiram por conciliar entre essas duas tradicdes: a
cultura japonesa vista pelos pais e avés, e a cultura japonesa vista pelos mais jovens.

A partir desse ponto, chegamos ao climax do questionamento da coletividade nipo-
-brasileira, ressaltando as dificuldades da admissdo de nao-descendentes nas associa-
¢Oes ou até mesmo em cargos decisérios nas diretorias delas.

Sem duvidas ndo podemos nos equivocar sobre a defini¢do de nipo-brasileiro, mas,
em simultidneo, ndo podemos ignorar que existe um ntmero crescente de ndo-descen-
dentes afeitos a cultura japonesa, com muitos deles jd falantes do idioma e ocupando
profissdes ou atividades altamente valorizadas na comunidade nipo-brasileira.

Finalizando o tema, Vérios Autores (2010), menciona a respeito dos ndo-descendentes
que “De modo geral, a sua participagdo nas diretorias ainda sdo desestimuladas, crian-
do assim outros fatores de ndo-identificagio com os kaikans de modo geral.”

E para justificar essa diferenciagdo de associagBes que tomaram diferentes rumos quan-
to ao choque de tradicoes, Virios Autores (2010), realizaram uma pesquisa com al-
gumas associagdes onde a conclusdo foi que existem duas extremidades de como as
associagdes sdo caracterizadas. A primeira, definida como extremidade voltada para
“dentro” sdo associagdes que prezam pela manutengio estrita da “cultura japonesa” e
das tradigdes trazidas pelos pais e avés, possuindo uma hierarquia disposta dos mais
velhos aos mais novos na diretoria e possuirem um néimero muito baixo de ndo-des-
cendentes no quadro de associados e cargos decisérios.

A segunda, definida como extremidade voltada para “fora” é caracterizada como as-
socia¢do difusora da cultura japonesa, adotando a interpretagdo contemporinea como
ponto de partida, tendo sua hierarquia disposta dos mais novos para os mais velhos
na diretoria e tendo uma ampla adesio de membros ndo descendentes em seu quadro
associativo e cargos decisorios.

Virios Autores (2010) ainda ressaltam que ndo podemos ignorar a atualiza¢do ou re-
significagdo da “cultura japonesa” de forma que precisamos considerar as tradi¢des ni-
pOnicas trazidas pelos primeiros imigrantes, mas, a0 mesmo tempo realizar a inser¢éo
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das novas geracGes de jovens nas associa¢Oes para termos a “for¢a motriz” para criar
uma nova comunidade nipo-brasileira, que esteja em consonincia com as premissas do
mundo contemporineo.

Um exemplo desse novo comportamento € o espirito coletivo comum das antigas as-
sociagdes sendo resgatado em muitas associagdes formadas por interesse comercial. Na
comunidade Okinawa Kenjin do Brasil existe o grupo Okinawa Ferragens, formado
por 110 lojas de ferragens, constituido por pequenos e médios comerciantes que tém a
mesma raiz em sua origem, a mesma cultura e que estdo usando o espirito coletivo que
aprenderam nas associagdes para incrementar seus negécios. S3o pessoas que se reinem
mensalmente para discutir em termos de negécios, as perspectivas futuras do comércio
do ramo em que estdo envolvidas. Os mais experientes e as lojas maiores procuram
orientar e ajudar os novatos, incentivando-os com ideias e sugestdes. Participam do
grupo, sanseis e yonseis, na faixa dos 40 anos, que, na verdade, estdo praticando o es-
pirito coletivo ensinado pelas avés e bisavds, mas agora sob outra 6tica.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Considerando as defini¢des de coletivismo apresentadas pela presente pesquisa, perce-
bemos que existe uma diferenga no espirito coletivo dos primeiros imigrantes japone-
ses no Brasil e dos nipo-brasileiros que surgiram nas seguintes geracdes.

Para o primeiro, toda a constru¢io da cultura, do modo de ser e pensar se deu por conta
das caracteristicas geogrificas e sociol6gicas vivenciadas por aquele ser. Mesmo com a
tentativa de difundir esse construto dentro de uma comunidade diferente, fica aparen-
te que o choque de culturas, a exemplo da cultura brasileira e japonesa foi inevitdvel.
Além disso, precisamos considerar que outras varidveis também foram responsdveis
por acelerar essa fusio do coletivismo, a exemplo do periodo pés Segunda Guerra
Mundial.

Para o segundo, toda a construgio da cultura, do modo de ser e pensar foi influenciada
pela etnicidade e nacionalidade do ser. Da mesma forma que os primeiros imigrantes
japoneses construiram sua cultura em torno de seu pais de origem, a mesma coisa se
deu para os nipo-brasileiros. Porém, a influéncia da etnicidade japonesa e da naciona-
lidade brasileira, acaba gerando um problema de identidade.

Ser mais japonés ou ser mais brasileiro? E uma questdo que fica muito evidente nas ge-
ragBes mais jovens. A questdo do pertencimento € critico para a geragdo que vive hoje
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quase 100% no mundo tecnoldgico, abragando muitas ideologias e formas de pensar
que antigamente ndo existiam.

Dessa forma, é muito comum ver associa¢des japonesas com poucos jovens ou até mes-
mo associa¢Oes que precisaram se reinventar para conquistar o animo dos jovens em
propagar o que eles consideram como “cultura japonesa”.

Quando tratamos dessa crise da identidade nipo-brasileira nos vem a pergunta se real-
mente uma comunidade nipo-brasileira existe. O que realmente notamos no dia-a-dia
é a presenca de associagles e entidades que representam grupos ou comunidades onde
cada uma delas possui suas préprias doutrinas, ideologias e modo de ser. E dependendo
da abordagem, tradicional ou contemporinea os antigos valores dos imigrantes sio
resgatados, ou novos valores incorporados aos antigos sao reinventados.

E dessa forma, voltando ao conceito do coletivismo, para cada grupo, associagio ou
entidade, é possivel sim, dizer que existe o espirito do coletivo, mas apenas e estri-
tamente para aquele grupo em questdo. Analisando a comunidade nipo-brasileira na
totalidade, existe um contraste entre o tradicional e o moderno, uma Guerra entre
aqueles que querem resgatar os valores tradicionais e aqueles que querem reinventar
e incorporar novas ideias e ideais para integrar e comecar a pensar em uma nova defi-
ni¢do de coletivo.

Afinal, o nipo-brasileiro é resultado do tradicional e do moderno e o debate entre o que
estd certo e o que estd errado, estd longe de acabar.

Como sugestdes de continuidade de pesquisa, seria incorporar outros conceitos utiliza-
dos no cotidiano da comunidade nipo-brasileira e até mesmo a utiliza¢io de um estudo
de caso com as associa¢des e entidades beneficentes para avaliar e evidenciar o reflexo
da mudanca no paradigma do coletivismo.
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1. INTRODUGAO

As intimeras producdes cinematogréficas e televisivas sobre os imigrantes e a suas
vidas no Brasil podem causar a impressdo de que a vinda de estrangeiros ocorreu de
uma forma roméntica com os imigrantes indo para uma terra prometida. Porém, nem
sempre tais producdes refletem essa realidade. A decisdo de sair da sua pdtria para ten-
tar uma nova vida em um pafs estranho ndo foi uma decisdo facil.

Ao final do século XIX, europeus imigraram ao Brasil a im de substituir a mao-de-
-obra escrava e de ocuparem terras remotas para garantir a soberania nacional. As pés-
simas condi¢Bes oferecidas e a exploragdo dos trabalhadores levaram muitos governos
a proibirem a vinda de seus cidaddos. Os japoneses ndo eram bem-vindos no Brasil,
porém eram necessarios.

Os japoneses vieram para uma terra desconhecida. Os alimentos eram repugnantes,
o clima era diferente, havia doencas tropicais, mas a maior barreira era o idioma.
Atualmente, é muito ficil nos informar como é qualquer lugar do mundo, qual é o
seu clima, como é a economia os pratos tipicos e até mesmo aprender a lingua com
professores nativos.

A Segunda Guerra Mundial levou a persegui¢io de japoneses. Expulsdo, prisdes e
confisco se tornaram corriqueiros. Passada a guerra, com persisténcia, a determinagdo,
o esfor¢co dos imigrantes japoneses, a comunidade nipo-brasileira teve uma grande
prosperidade. Venceram o preconceito e o tornaram em admiragio.

Indmeras pessoas céticas questionam se o espirito de unido da comunidade nipo-bra-
sileira realmente é real e sustentdvel, bem como se tal espirito se perpetuard. Porém
hd muitas outras que se esforcam incansavelmente para a comunidade ser cada vez
mais unida. Antes de prever o futuro é necessirio estudar o passado para entender o
presente.

2. 0 BRASIL E OS IMIGRANTES

O Brasil era uma economia em constante crescimento com alta demanda de mao-obra.
A imigragdo atendeu tanto o Brasil quanto aos paises de origem destes trabalhadores.
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2.1. Por que Brasil precisava da mao de obra de imigrantes?

O Brasil foi um pais dependente da mio-de-obra escrava. Com a aboli¢io da escrava-
tura’, foi necessdrio encontrar alguma substituicdo, em especial para a cafeicultura. A
Europa passava por uma escalada de pobreza. O Brasil incentivou a imigrac¢do, porém,
com as péssimas condi¢des de trabalho, governos europeus chegaram a proibir seus
cidaddos a imigrarem ao Brasil.

Necessitou-se de uma terceira de mao-de-obra. Uma das alternativas foi os imigrantes
asidticos apesar do preconceito e as limita¢des constitucionais’.

2.2. Por que o Japao precisava emigrar seus cidadaos?

Por dois séculos, o Japdo esteve isolado do mundo. A sociedade era equiparada ao feu-
dalismo. Em contraste, as poténcias ocidentais passavam pela Revolu¢io Industrial e
implantavam col6nias na Africa e na Asia. As poténcias ocidentais forcaram a abertura
do Japdo com for¢a bélica levando o governo japonés a conceder privilégios a essas
poténcias.

Iniciou-se uma crise interna e uma posterior guerra civil que terminou em 1868 com a
vitéria do grupo opositor (Revolucdo Meiji). Em 20 anos, o Japdo passou por uma ra-
pida modernizacdo e industrializacdo. Neste tempo, o pais se tornou uma importante
poténcia bélica em detrimento de politicas sociais.

O Japido possufa uma grande populagdo e boa parte do povo vivia no campo. O grande
aumento de impostos levou 2 miséria e a fome. A partir de 1883, o governo japonés
passou a promover a emigra¢do de sua populagdo a outras nagdes. Apesar dos riscos de
morar em outro pafs, muitos japoneses preferiram essa op¢do a miséria e a pobreza.

2.3. Os imigrantes japoneses no Brasil

A histéria da comunidade nipo-brasileira (Nikkei) pode ser dividida em algumas fases:

2.3.1. A imigracgao pioneira;

Em 1895, o Brasil e o Japdo celebraram o Tratado de Amizade, Comércio e Navegagio *,
iniciando as rela¢des diplomdticas entre as duas na¢des. Em 1908, chegaram os pri-
meiros imigrantes ao Brasil com a promessa de que enriquecer com a produgio de café.
As familias foram contratadas pelo sistema de parcerias: o transporte, a moradia e a

2 Lein® 3 353 de 13 de maio de 1888
3 Artigo 5° da “Constituigdo Politica do Império do Brazil de 25 de margo de 1824”
4 Decreto n°® 2.489 de 31 de margo de 1897
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alimentacdo foram pagos pelos fazendeiros coma contrapartida, de ressarcir o patroci-
nador através do trabalho

Os japoneses eram muito “diferentes” dos outros imigrantes pelo seu fisico, gestos,
hébitos, idioma e alimentacdo, sendo os dois Gltimos as maiores barreiras. Causaram
impactos pela forma ordeira no transporte, na alfindega e no alojamento nos primeiros
dias no Brasil °. Os imigrantes se esforcavam como podiam para se adaptarem a nova
nagao.

Os imigrantes foram enviados a diversas fazendas de café do Estado de Sdo Paulo. Os
aposentos designados ndo tinham infraestrutura, mobilia ou qualquer outro utensilio.
O clima era diferente, havia doencas tropicais sem assisténcia médica. Os ingredientes
fornecidos para as refei¢des eram muito diferentes levando a desnutri¢do. A situagdo
melhorou quando comegaram a cultivar seus préprios alimentos e descobrirem ingre-
dientes substitutos.

Em algumas semanas, perceberam que as promessas feitas ndo era a realidade en-
contrada. Os pés de café tinham uma produtividade baixa, os capatazes coagiam os
trabalhadores. A grande desilusdo criou revoltas e fugas das fazendas. Cecilia Prada no
artigo “A unido, afinal feliz, dos antipodas” diz:

Dos 772 imigrantes distribuidos pelas fazendas em junho de 1908, seis meses
depois havia somente 430, e treze meses mais tarde, apenas 191. No entanto,
trés anos ap6s o desembarque do Kasato-Maru, j4 havia quem tivesse dinheiro
suficiente para arrendar e até comprar terras. Esse relativo “fracasso” inicial
acabou se revelando, porém, poderoso fator de progresso material, sedimen-
ta¢do e assimilagdo, para a comunidade imigrada e para o Brasil. Sem recursos
para uma viagem de retorno a seu pais e para quita¢do das pesadas dividas que
haviam feito ao emigrar, os japoneses mostraram sua resisténcia e puseram seu
desejo de independéncia econdmica acima de tudo — foram os “desbravadores”
de matas virgens, aceitaram morar em chocas mato adentro, empenhando-se
com os cafeicultores para a abertura de novas fazendas por meio de “contratos
de quatro a seis anos”, desta feita realizados em condi¢des satisfatérias. Apds
esse periodo eles conseguiam, com o pectlio acumulado, no inicio arrendar
terras e mais tarde adquiri-las, para se dedicar a culturas de sua especialidade.

A determina¢do de muitos imigrantes japoneses desde o inicio da sua instalacdo no
Brasil possibilitou a superagio do obstdculo do fracasso inicial para um progresso ma-
terial e a obstinada independéncia econdémica. Tinham a inten¢do de voltarem ricos
ao seu pais.

5 Jornal Correio Paulistano de 26 de junho de 1908
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Com fracasso do sistema de parcerias, a partir de 1910 as companhias particulares e
emigracdo do Japdo passaram a comprar grandes terras virgens no interior do Brasil
para formar coldnias. Os imigrantes ndo vinham como empregados e sim como peque-
nos produtores que tinham a liberdade de produzir diversos produtos no lote ao qual
eram designados.

A comunicagdo entre os diversos grupos de imigrantes japoneses era dificil devido a
infraestrutura da época. Espontaneamente, as colonias desenvolveram estruturas se-
melhantes. Havia uma associa¢do comunitdria para lidar com as diferentes demandas,
escolas para o ensino da lingua japonesa a seus filhos, educar, ensinar costumes e va-
lores de studitos do império japonés, pois era fundamental para retornarem ao Japdo
triunfantes

No inicio da década de 1920, as coldnias japonesas estavam em expansdo. O fluxo
migratério para o Brasil aumentou significativamente. Em 1929, uma crise econd-
mica desvalorizou o café, principal produto de exporta¢do do Brasil. Porém, muitos
japoneses, além de café, produziam outros produtos como arroz, batata, ovos, algoddo,
para abastecer grandes cidades em crescimento, o que colaborou para a atenuagio do
dos efeitos da crise.

Nesta mesma época, o Governo do Estado de Sdo Paulo, a fim de integrar as comuni-
dades imigrantes ao Brasil, construiu escolas absorvendo parte das escolas japonesas,
criando, assim, uma escola mista. Os nascidos no Brasil comecavam a enfrentar o
dilema com a escolha de duas nacionalidades, idiomas e culturas tdo diferentes. Tal
questdo ainda existe, porém de uma forma muito mais atenuada.

2.3.2. Governo Gettilio Vargas

Em 1930, Gettlio Vargas toma o poder do Brasil através de um golpe de estado.
Iniciou-se um cerceamento aos trabalhadores estrangeiros apés muitas décadas de in-
centivo a imigracdo com leis que limitavam a entrada de estrangeiros bem como de-
sestimulava as empresas a contratarem imigrantes.

O estudo, a divulgacgdo, a utiliza¢do de idiomas estrangeiros era cada vez mais
desencorajada, inclusive a circula¢do de jornais até a completa proibi¢do em
1941. As comunidades de imigrantes foram muito afetadas, pois muitos ti-
nham conhecimento limitado da lingua portuguesa, gerando uma grande de-
sinformacdo. Mesmo com a proibi¢do, havia o ensino de japonés de uma forma
clandestina.
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Em 1942 o Brasil entra na Segunda Guerra Mundial junto aos Aliados (Reino Uni-
do, Franca, Unido Soviética, Estados Unidos) contra as poténcias do Eixo (Alemanha,
Itélia e Japdo). As relagdes diplomdticas e as comunicagbes com os paises inimigos fo-
ram suspensas. Os imigrantes do Eixo sofreram uma grande persegui¢do, preconceito
governamental.

Imigrantes foram expulsos de cidades para campos de concentragdo ou para lugares
isolados no interior. O trinsito destes imigrantes foi proibido, sendo necessdrio um
salvo-conduto para viajar. A reunido de pessoas dessas comunidades e a utilizagdo dos
seus idiomas foram proibidas sob pena de prisdo, porém eram poucos que se conse-
guiam se comunicar em portugués. Os japoneses por terem feicdes muito diferentes
sofreram muito mais.

Na comunidade japonesa, a rendi¢do incondicional do Japio ao final da Segunda
Guerra Mundial teve repercussdes mistas. Muitos tinham o espirito da vitéria infa-
livel do Japdo enquanto outros acreditavam na derrota e queriam de alguma forma
ajudar a sua pdtria. O antagonismo entre os dois grupos gerou desentendimentos na
comunidade. O medo e a desconfianca permaneceram por cerca de dois anos apés o
final da guerra.

2.3.3. Retorno a normalidade na comunidade Nikkei

Com o final do governo Getilio Vargas, e a redemocratizagio, as publica¢des em 1in-
guas estrangeiras retornaram. Porém, na comunidade nipo-brasileira, a desinformagéo
estava presente em seus jornais. Passadas as inimizades, e com o retorno das relacoes
diplomadticas Brasil-Japdo, a tensdo entre os grupos terminaram e a comunidade japo-
nesa voltou a se unir.

As associagdes culturais e esportivas, entidades religiosas, escolas, e cooperativas reto-
maram suas atividades e novas foram fundadas. Muitas familias japonesas decidiram
permanecerem no Brasil e assim, foram se integrando cada vez mais a sociedade bra-
sileira. Muitas empresas nikkeis foram fundadas, politicos comecaram a se destacar e
desportistas tiveram grande projecio.

2.3.4. O reinicio da imigragao japonesa

Em 1953 a imigracdo do Japdo ao Brasil foi reiniciada, com empregos direcionados
como a produgio da juta e da seda, ndo apenas onde j4 havia uma comunidade Nikkei,
como também outros estados do Norte, Nordeste e Centro-Oeste.
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A nova imigra¢do ndo atingiu os nimeros de novos trabalhadores pretendidos. O Ja-
pdo apresentava um grande crescimento (Milagre Econémico Japonés) com uma cres-
cente necessidade de mdo de obra. Os japoneses ndo sentiam estimulados a migrarem.
O imigrante japonés do pds-guerra representa %4 (um quarto) em comparagdo aos
imigrantes do pré-guerra.

Quando os novos imigrantes comegaram a se integrar com os demais Nikkeis, houve
um grande choque cultural entre os grupos. Os novos imigrantes consideravam os ji
radicados no Brasil como atrasados, sem conhecimento sobre o Japdo daquela época.
Jé os imigrantes antigos consideravam os novos imigrantes como pessoas que nao que-
riam trabalhar e nfo tinham o verdadeiro espirito japonés (inspirado no nacionalismo
da Era Meiji).

Os japoneses imigrados no pds-guerra eram chamados de “Japao-Novo”. J4 os anterio-
res a guerra de “Brasil-Boke”, algo como caducos, atrasados. Francisco Noryuki Sato,
em sua obra “Banzai!: hist6ria da imigra¢do japonesa no Brasil em mangd” diz:

Os “Japdes-Novos” ndo sabiam o quanto os japoneses da colonia eram diferen-
tes dos japoneses modernos, e os imigrantes japoneses antigos desconheciam
que os japoneses da atualidade eram completamente diferentes daqueles do
perfodo anterior a guerra. E falava-se de um lado, em “Brasil-Boke” e do outro,
em “Japao-Novo”.

..

Os recém-chegados de entdo, aprendendo com os antigos imigrantes ou por
meio dos fracassos conseguiram encontrar conseguiram encontrar um caminho
mais rdpido para o sucesso. Os imigrantes antigos, por intermédio de livros e
revestas vindos do Jap@o ou com o préprio “Japdo-Novo”, conseguiram entrar
em contato com o Japdo moderno, e aprenderam a valorizar o potencial do
“Japdao-Novo”.

2.3.5. As novas fronteiras agricolas

A comunidade nipo-brasileira adquiriu amplo conhecimento em agronomia, pecudria
e silvicultura. Na década de 1980, o Brasil abria novas fronteiras agricolas, muitos
nikkeis migraram para lugares remotos no Norte, Centro-Oeste e Nordeste. Nestes
locais, os nikkeis formavam amizades e lacos. Espontaneamente fundavam associacdes
(kaikan), pela afinidade em seus costumes culturais, familiares, preferéncias gastron6-
micas entre outras.
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2.3.6. O investimento japonés

O milagre econdmico japonés, cujo um dos maiores exemplos foi sediar as Olimpiadas
de Verio de 1964 em Tokyo, muitas empresas japonesas se instalaram no Brasil montan-
do industrias, bancos, servicos, entre outros. Desde entdo, muitos expatriados vém ao
Brasil.

A Céamara de Comércio e Indilstria_Japonesa do Brasil, por reunir empresas nikkeis, japo-
nesas e brasileiras, pessoas fisicas, 6rgdos governamentais e associagdes nipo-brasileiras
tornou-se o ponto de encontro dessas e representava uma parcela importante da eco-
nomia brasileira.

Por iniciativa da Cimara de Comércio e Industria Japonesa do Brasil, fundou-se a
Cémara Jiunior Brasil-Japdo (JCI Brasil-Japdo) com o objetivo de desenvolver a capa-
cidade de lideranca dos jovens, complementar as atividades empresariais da Camara
de Comércio e reunir expatriados e nikkeis. Atualmente, a JCI Brasil-Japio é uma
organiza¢io de grande destaque ndo apenas na comunidade Nikkei, bem como em
toda sociedade brasileira.

2.3.7. 0 movimento Dekasegi

A partir do final da década de 1980, o Brasil enfrentou profundas crises econdmicas
afetando demasiadamente a populacdo. O Japdo necessitava de mio-de-obra e passou
a oferecer vantagens consulares aos descentes de japoneses espalhados pelo mundo a
trabalharem l4. Nikkeis passaram a emigrar ao Japdo em busca de algum trabalho em
inddstrias mecénicas, metaldrgicas, quimicas, eletrdnicas, alimenticias entre muitas
outras.

O fenébmeno de nikkeis brasileiros emigrando ao Japdo é conhecido como Movimento
Dekasegi. Hd semelhangas com os imigrantes japoneses vindo ao Brasil para trabalhar
com perspectiva de acumular dinheiro e voltar a sua pdtria, mas com a melhoria de
vida, muitos ndo voltaram. Diversos dekasegis enfrentam uma crise de identidade, no
Brasil sdo considerados japoneses e no Japdo sio considerados brasileiros.

Tal qual os japoneses se uniram para enfrentarem as dificuldades encontradas no Bra-
sil, os brasileiros se uniram para enfrentarem as dificuldades no Japdo. Espontanea-
mente os imigrantes comegaram a se juntar, formar uma nova comunidade, educar as
criangas, bem como terem um momento de lazer com pessoas de sua afinidade. Sur-
giram lojas especializadas em produtos e servigos voltados aos brasileiros em Lingua
Portuguesa.
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2.4. Lagos Aéreos

Em 27 de Margo de 1973, o navio Nipon-Maru atracou no porto de Santos-SP trazen-
do o dltimo grupo de imigrantes. Porém desde 09 de Julho de 1960 era possivel viajar
entre Brasil e o Japdo pelos ares. A primeira ligacdo foi realizada com o Lockheed
Super Constellation L-1049 da Real Aerovias Brasilia entre Rio de Janeiro/Galedo e
Tokyo/Haneda.

Em 1961, a Viagio Adrea Rio Grandense (VARIG) adquire o controle da Real e passa
realizar v6os entre o Brasil e o Japdo. No inicio da década de 1990, com o fendmeno
dekasegi, muitos brasileiros trabalhavam na regido da provincia de Aichi. Visando
atender esse mercado de passageiros, entre 1991 e 2005 a VARIG operou entre Sio
Paulo/Guarulhos e Nagoya/Komaki. Em 2006, devido a inimeras dificuldades finan-
ceiras da companhia aérea, a rota para Tokyo também foi suprimida.

A Japan Airlines (JAL) iniciou a ligacdo entre Tokyo/Narita e Sdo Paulo-Campinas/
Viracopos em 20 de junho de 1978 com o Douglas DC-8, até 27/09/2010 quando o
Boeing 747-400 (Jumbo) realizou o Gltimovdo entre Sdo Paulo/Guarulhos e Tokyo/
Narita.

Em 26 de Junho de 1996, a Viagio Aérea Sio Paulo (VASP) fez seu primeiro vbo entre
Sdo Paulo/Guarulhos e Osaka/Kansai com o McDonnell Douglas MD-11 de matricula
PP-SPK, a aeronave tinha o nome de batismo “KasatoMaru” em homenagem ao pri-
meiro navio que trouxe os imigrantes do Japdo ao Brasil, este vbo foi encerrado por
volta do ano de 2000 devido a grave crise financeira da companhia e as devolug¢des dos
MD-11.

Atualmente, nfo hd vbos diretos entre Brasil e Japdo, porém é possivel viajar entre os
pafses com conexdo em diversos paises do mundo. O ndmero de passageiros entre esses
dois paises ainda é elevado devido aos grandes lagos entre os dois paises e pelo elevado
ntmero de japoneses no Brasil e Brasileiros no Japao.

3. ACULTURA E A LINGUA UNINDO A COMUNIDADE

A cultura e a lingua sdo intrinsecamente ligadas, sendo muito importantes conhecer
um para entender o outro. O ex-presidente da Associagdo Nipo-Brasileira de Goids,
St. Marco Toguchi, em coluna na edi¢io 2021 do Bluebook diplomdtico do Ministério das
Relagies Exteriores do_Japdo diz:
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A comunidade Nikkei estd presente em todo o Brasil e existem associagdes
relacionadas ao Japdo com a finalidade de manter viva a cultura japonesa no
Brasil. Nestas associa¢des, os nikkeis se emocionam com o Hino Nacional do
Japdo “Kimigayo”, juntamente com a execu¢do do Hino Nacional Brasileiro,
na abertura dos eventos tradicionais da cultura e culindria japonesa.

Acredito que existe um sentimento entre os nikkeis de orgulho e gratiddo em
relagdo aos antepassados e este sentimento faz com que milhares de voluntérios
se esforcem para que seja dada continuidade ao legado iniciado pelos japoneses
imigrantes.

Aqui no Estado de Goids, através do trabalho da Associagdo Nipo-Brasileira de
Goids — ANBG, a cultura japonesa permanece viva e os nipo-descendentes per-
manecem unidos. Dentro da Associa¢do Nipo-Brasileira de Goids sdo forneci-
dos cursos sem fins lucrativos do idioma japonés, artes como Ikebana, Origami,
Kendo e Taiko, além de esportes como gateball, futebol, volei, ténis de mesa e
ténis de campo. A comunidade se interage e realiza eventos culturais e gastro-
némicos para divulgar a cultura japonesa no Estado de Goids, onde se mantém
ativos os grupos de Fujinkai, Rojinkai, Seitokai e Seinenkai, com destaque para
a atuagdo do grupo de jovens, que permanece engajado e dd esperangas de con-
tinuidade do trabalho da associagao.

4. AINTEGRAGAO ENTRE O BRASIL E JAPAO

A comunidade imigrante nipo-brasileira enfrentou diversas dificuldades devido a
grande diferenca cultural, linguistica, de alimenta¢io, bem como as diversas restri¢des
impostas pelos governos. As dificuldades levaram a comunidade a reunir esfor¢os para
superar as diversidades.

4.1.1. A diaspora das col6nias

Apbs o estudo nas escolas japonesas da coldnia, os alunos continuavam seus estudos
nos centros urbanos, com alguns indo para as grandes cidades. A populacio crescente
de nikkeis nas grandes cidades possibilitou um maior contato com os ndo-nikkeis.

O censo realizado em 1988 pelo Centro de Estudos Nipo-Brasileiros constatou que a
comunidade estava concentrada na Regido Metropolitana de Sdo Paulo, um décimo
no interior do Estado de Sdo Paulo e um crescimento nas regides Norte, Nordeste e
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Centro-Oeste. 90% dos nikkeis residiam em meio urbano contral0% em meio rural.
Como comparagdo, naquela época, o Brasil estava distribuido em 66% na zona urbana
e 33% em meio rural.

Os empreendimentos nikkeis tiveram um grande crescimento no pés-guerra, isso pos-
sibilitou 0 aumento de negécios além da comunidade. As técnicas agricolas introdu-
zidas no Brasil, bem como a contribui¢do da pesquisa agropecudria pelo Japdo contri-
buiram com a valoriza¢io da mao-de-obra nipo-brasileira e a migracdo de alguns para
lugares além do eixo Sdo Paulo — Parand — Mato Grosso do Sul.

4.2. A miscigenacgao de nikkeis com nao nikkeis

O Japdo é um dos Gnicos pafses do mundo que possuem uma forte identidade. E um
povo de uma iinica etnia com um sinico idioma. Ja o Brasil é um pafs heterogéneo formado
por imigrantes provenientes de diversas partes do mundo.

A comunidade nipo-brasileira reproduzia a sociedade japonesa no Brasil, era fechada
devido as diversas dificuldades encontradas. Os casamentos eram apenas entre patri-
cios. Com o tempo, os Nikkeis se integraram com a comunidade brasileira. No censo
de 1988, pesquisou-se o indice de miscigenagdo da comunidade nipo-brasileira, ou
seja, qual a porcentagem de cada geragdo nascida no Brasil que possuem ascendéncia
simultinea Nikkei e ndo-nikkei.

A segunda gera¢do (nisei, filhos de imigrantes) possui um indice de miscigena¢do
6,03%, a terceira geracdo (sansei, netos de imigrantes) possui um indice de 42,00%
e a quarta geracdo (yonsei, bisnetos de japoneses), o indice chegava em 61,62%. A
miscigenagdo é mais presente em regides com uma menor presenca da comunidade
nipo-brasileira.

4.3. 0 conhecimento da lingua japonesa no Brasil.

Eliza Takeo Doi em seu estudo: “O ensino de japonés no Brasil como lingua de imi-
gracdo” diz sobre o idioma de origem das diversas comunidades estrangeiras no Brasil:

Um outro aspecto merecedor de destaque em contextos de imigra¢io diz res-
peito a situagdes de bilinguismo dos imigrantes e seus descendentes, em graus
diversificados: os imigrantes de primeira gera¢do sio considerados falantes da
lingua materna e da lingua do pafs receptor, tendo esta Gltima uma fung¢io ape-
nas instrumental na maioria dos casos; a segunda geracio j4 seria bilingue nas
duas linguas; e a terceira geragdo seria de falantes nativos da lingua da socieda-
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de majoritdria, com pouca ou nenhuma competéncia na lingua dos ancestrais.

Em 2012, segundo a Fundagdo Japdo em Sdo Paulo e o Centro Brasileiro de Lingua
Japonesa (CBL]J), havia 325 escolas de lingua japonesa do Brasil sendo que boa parte
estdo nos estados de Sdo Paulo e Parand, onde vivem boa parte dos nipo-brasileiros.
E estimado que haja 1000 professores do o idioma, sendo que 85% eram nikkeis. O
ndmero de estudantes era 19.913. Jd em 2018, o ntimero era de 26.157 alunos com a
maior parte de nikkeis.

Tatiana Maebuchi, no artigo “O ensino atual da lingua japonesa no Brasil” diz:

A proporgio de estudantes em relacdo a populagio total de nikkeis é muito bai-
xa. Isto significa, indiretamente, que milhares de nipo-brasileiros de terceira,
quarta e quinta gera¢do infelizmente ndo estdo estudando a lingua japonesa e,
portanto, ndo tém contato com a lingua materna de seus avés, bisavés e tata-
ravos.

Para Yuho Morokawa, escritor e diretor vice-presidente do CBLJ, o resultado
disso € a perda gradual da identidade — e a imagem positiva difundida na so-
ciedade brasileira pelos primeiros imigrantes —, principalmente com a rdpida
miscigenagdo observada no pafs. Além disso, vdo se perdendo valores como
honestidade, dedicacio e esfor¢o (no trabalho e estudo), respeito a natureza,
cooperagdo, perseveranga, responsabilidade, entre outros. Mas aqueles que es-
tudam a lingua japonesa ainda assimilam e conservam — em parte — o legado
de seus ascendentes.

Na comunidade Nipo-Brasileira, os imigrantes (primeira gera¢do, esse), em sua gran-
de maioria, tém um conhecimento limitado de portugués. O indice dos filhos dos imi-
grantes que utilizam apenas a lingua portuguesa é de 18,1%. Jd na terceira geragio,
o indice de falantes de apenas portugués sobe para 39,3% da populacio deste grupo.

4.4. A imprensa escrita Nikkei

Em 1988, havia trés jornais didrios na colonia: Sdo Paulo Shinbun, Jornal Paulista e
Didrio Nippak. Todos lancados no pés-guerra. O Jornal Paulista e o Didrio Nippak se
uniram e passaram a editar dois jornais: Jornal Nippak de edigdo semanal em Lingua
Portuguesa e o Nikkey Shinbum de circulagdo didria em Lingua Japonesa. O Jornal Sdo
Paulo Shinbum encerrou a sua circulagio em 28 de dezembro de 2018.

Os jornais nikkeis tinham uma importincia e influéncia na comunidade nipo-brasi-
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leira, especialmente para quem tinha conhecimento limitado de portugués. Os peri-
6dicos eram o meio para se informar sobre noticias do Brasil, do Japdo e da colénia.
Deve-se lembrar que tais jornais tinham uma grande proximidade com os leitores, que
apesar de serem de iniciativa privada eram como 6rgdos oficiais da comunidade.

A diminuig¢do da populagio issei, somado ao crescente nimero de nikkeis sem conhe-
cimento ou sem interesse no idioma japonés das geragBes posteriores, levou os jornais
a diminufrem sua influéncia na comunidade. Mesmo os nikkeis com algum conheci-
mento em japonés, muitos preferiam se informar pela impresa brasileira.

TetsuoNakasumi e José Yamashiro na obra Uma epopéia moderna: 80 anos da imigra-
¢do japonesa no Brasil dizem:

Os jornais de lingua japonesa de uma comunidade de imigrantes tém o im-
placdvel destino de acompanhar as vicissitudes dos imigrantes isseis. Quando
estes desaparecem, os jornais perdem sua base de sustenta¢do e acabam acom-
panhando a sorte dos seus leitores. E o que se observou em pais que receberam
imigrantes japoneses antes do Brasil: Estados Unidos (Havai, Los Angeles),
Peru e Argentina.

E perfeitamente previsivel a mesma marcha no caso da imprensa da col6nia nikkei
do Brasil, a ndo ser que ela encontre um caminho novo para sua sobrevivéncia.

5.ACULTURA E A LINGUA JAPONESA TRANSCENDEM A COMUNIDADE NIKKEI

O conjunto de tradicdes, cultura e valores japoneses encanta muitas pessoas de fora da
comunidade nipo-brasileira em dreas como: culindria, esportes, idioma, cultura entre
muitos outros.

5.1. Culinaria

A comunidade nipo-brasileira introduziu e diversificou diversos ingredientes e ali-
mentos no Brasil, bem como introduziram novos hébitos e preferéncias aos brasileiros

5.1.1. Agricultura

A comunidade nipo-brasileira possui um grande destaque na pesquisa agropecud-
ria, sendo responsdveis pela introdugdo, diversificagio e aprimoramentos de culturas.
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Como exemplos, pode-se citar: pimenta do reino, magd fuji, caqui doce, mexerica ponkan
e especialmente a sojz que se tornou o principal produto agricola de exportagdo do
Brasil.

5.1.2. Alimentos

Na capital paulista, os nikkeis formam uma parte considerdvel de feirantes, quitandei-
ros, e produtores hortifrutigranjeiros. Estes comerciantes além de venderem produtos
de interesse a populac¢do, também comercializavam alguns produtos que eles produ-
ziam para consumo préprio, como o pepino-japonés, rabanete, nabo, abobora kabocha,
broto de feijdo (moyashi) entre muitos outros. A comunidade nipo-brasileira tem uma
grande contribui¢do na popularizacdo destes vegetais.

A comunidade Nikkei também colaborou para a populariza¢io do molho de soja (shou-
yu), queijo-de-soja (toufu) e do pastel, sendo o tltimo uma adaptacio de dois pratos
famosos no Japdo: uma trouxinha recheada (gyouza) e o rolinho primavera (harumaki).

5.1.3. Restaurantes

A partir da década de 1980, os restaurantes de comida japonesa se popularizaram no
Brasil através dos nikkeis. Com o movimento dekasegi, o nimero de mao-de-obra dis-
ponivel diminuiu. Tetsuo Nakasumi e José Yamashiro na obra Uma epopéia moderna:
80 anos da imigragdo japonesa no Brasil dizem:

O curioso é que essa substitui¢io de mdo-de-obra nipdnica ou nikkei por bra-
sileiros estd acontecendo com certa frequéncia nos restaurantes japoneses, nos
quais cozinheiros, garcons e garconetes nikkeis sio substituidos por brasileiros.
Estes, com a sua conhecida versatilidade, aprendem depressa a arte culindria
japonesa, fato até pouco tempo impensével.

Muitos empregados ndo-nikkeis se tornaram grandes especialistas na culindria japo-
nesa, ajudaram a difundira culindria pelo Brasil e contribuiram para a adaptacio ao
paladar e as preferéncias dos brasileiros. Os restaurantes japoneses sdo cada vez mais
NUMeErosos.

5.2. Entidades

As entidades surgiram para atender a comunidade em dreas como: assisténcia a saude e
bem-estar como: hospitais, clinicas, casa de repouso, atendimento a excepcionais, gru-
pos religiosos, entre muitas outros. Utilizavam predominantemente a Lingua Japone-
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sa nas atividades. Com a diminui¢do dos falantes de japonés, muitas incorporaram o
Portugués. Estas entidades atendem com exceléncia, ndo apenas os nikkeis, como toda
a sociedade brasileira.

Destaca-se a Sociedade Brasileiva de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social (Bunkyo),
fundada em 1955, a fim de organizar as festividades do Jubileu de Ouro da Imigracio
Japonesa no Brasil. O Bunkyo se tornou referéncia na divulga¢do da cultura japonesa
no Brasil, bem como preservar a histéria e os valores da comunidade Nikkei, ndo ape-
nas em S3o Paulo, mas em todo o Brasil.

5.3. Festivais

No Japido, os festivais culturais sio tradicionais. Tal costume fora trazido pelos imi-
grantes e ainda hoje sdo promovidos pela comunidade. Porém, é cada vez maior o
ndmero de visitantes ndo-nikkeis.

Muitos desses festivais tornaram-se grandes, famosos e importantes. Na cidade de S3o
Paulo, alguns eventos entraram para o calenddrio oficial da cidade, como por exemplo:
Festival do Japio, Tana bata Mature (Festival das Estrelas), Festival Nikkey Matsuri,
Festival das Cerejeiras em Floy, Arvaial das Estrelas (Festival Tanabata em Itaquera), Tosa
Matsuri (Festival de Cultura Brasil-Japdo) °.

6. CONCLUSAO

A integracdo cada vez maior com a sociedade brasileira, a migracdo para as grandes
cidades, as necessidades comerciais e de trabalho contribuiram para a diminui¢do do
senso de coletividade. A crise de identidade dos nascidos no Brasil levou muitos a ndo
querer ter (ou ter de uma forma reduzida) vinculos com a comunidade nipo-brasileira
bem como dar uma importincia menor a lingua japonesa

A proibi¢do da utiliza¢do do idioma durante o governo Gettlio Vargas, e com a deci-
sdo de muitas familias adotarem o Brasil como pdtria, alguns imigrantes entendiam
que seus filhos deveriam ter o amplo dominio da lingua local, em detrimento do japo-
nés, para que tivessem oportunidades e sucesso no mercado profissional. Obviamente
a situacdo financeira de muitas familias ndo permitia oferecer aos seus filhos estudos
em escolas japonesas.

6 Lei Municipal de Sao Paulo n° 14.485 DE 19 DE JULHO DE 2007
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A unido e o senso de coletividade ainda permanecem na comunidade nipo-brasileira
em diversas intensidades e formas como reunides familiares, participa¢do em eventos,
incentivar lojas e servigos de nikkeis, contribuir com as associa¢Bes e entidades. As
rifas, sorteios e bingos promovidos por entidades nipo-brasileiras possuem uma adesdo
considerdvel por pessoas que o fazem em prol da comunidade.

O senso de coletividade € intrinseco ao espirito japonés, existindo desde o inicio da
imigracdo. Pensar e agir de forma coletiva contribuiu muito para o sucesso, prospe-
ridade e harmonia das coldnias e das famfilias. Pensar ndo apenas em si mesmo, mas
no bem geral, contribuiu para os nikkeis serem admirados e reconhecidos por toda a
sociedade brasileira, pelo esforco, inteligéncia, garra e determinag@o.

A atual geragdo tem o poder de preservar e expandir o senso de coletividade da co-
munidade Nipo-Brasileira Em especial os jovens que sempre foram determinantes
no sucesso da comunidade. Tal trabalho pode parecer herctleo para algumas pessoas,
porém os nikkeis sempre tiveram um grande espirito de esforco e trabalho incansdvel
em todas as suas agdes.
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Leonardo Inomata’

RESUMO

O presente trabalho busca tecer consideracdes a respeito da coletividade na comunidade
nipo-brasileira. Muito se fala sobre a coletividade da sociedade japonesa e sobre essa ser
uma qualidade dos nipo-descendentes. A partir de uma desconstrucio de falsas, ou ao
menos imprecisas, premissas, foi feita uma reflexdo sobre fatos que possam vir a embasar
o comportamento coletivo dos japoneses e que impactam os nipo-descendentes em vir-
tude da criagdo de esteredtipos. Ao final, apés a reflexdo sobre o estere6tipo da coletivida-
de, sdo feitas considerac¢des sobre como o espirito coletivo na comunidade nipo-brasileira
é uma realidade e como ele deve se apresentar dentro do contexto local do Brasil.
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1. A COLETIVIDADE

A partir de singela leitura e interpretacdo da defini¢io de “espirito coletivo”, é possi-
vel entender a expressao como: “ideal coletivo”; “ser coletivo”;“coletividade”; dentre
outras. A coletividade, por sua vez, consiste em uma agremiacdo, agrupamento de
individuos que possuem interesses comuns *.

A ocupacio das terras disponiveis pelos seres humanos pelo globo terrestre implicou
em uma selecio genética e adaptagdo as condi¢des locais. Da mesma forma, foram
criadas condi¢des de influéncia e poder que moldaram a unificagio dos territ6rios na-
cionais e o estabelecimento das fronteiras politicas.

1 Bacharel em Direito pela Unmiversidade Mackenzie, especialista em Propriedade Industrial pela Fundagao
Getulio Vargas e membro da JCI Brasil-Japao.

2 HOUALISS “coletividade”. Defini¢ao 2: Grupo mais ou menos extenso de individuos que possuem interesses
comuns; agrupamento, agremiagao.
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Por consequéncia, a ndo ser pela defini¢do universal apresentada logo no inicio, ndo é
possivel interpretar a coletividade maneira singular, como se ela se aplicasse de forma
uniforme em todas as comunidades locais, uma vez que ela depende das interacdes
sociais que se desenvolvem em cada local.

Sob a ética da sociologia de Emile Durkheim, a sociedade submete os individuos a
“maneiras de agir, pensar e sentir, exteriores ao individuo, e que sdo dotadas de um
poder de coer¢do em virtude do qual se impdem a ele.” ?

DURKHEIM exemplifica que

Quando cumpro meu dever de irmdo, de marido ou de cidaddo, quando res-
peito os compromissos que assumi, cumpro deveres que estdo definidos, fora
de mim e de meus atos, no direito e nos costumes. Mesmo quando estdao de
acordo com meus sentimentos préprios e sinto interiormente a realidade deles,
esta ndo deixa de ser objetiva; pois ndo fui eu quem os fez, mas os recebi pela
educacdo.*

Essa imposi¢do sobre o individuo ndo tem uma forma especifica, podendo ocorrer por
meio de regras juridicas, dogmas religiosos, convencdes de ordem moral ou decorrente
de costumes arraigados. A represdlia a qualquer violagdo pode ocorrer por meio de
uma pena propriamente dita ou por meio de desaprovagao social por meio de olhares,
por exemplo.

Dessa forma, é evidente que ndo obstante a expressdo da vontade seja inerente ao in-
dividuo, o comportamento estd limitado ao que é socialmente imposto e/ou aceito.

Para que a vida em sociedade seja possivel, é imprescindivel que os individuos possu-
am um espirito coletivo e compartilhem minimamente dos mesmos valores, de modo
a proporcionar uma convivéncia pacifica e harmoniosa.

Eventuais desvios poderdo ser alvo de penas propriamente ditas ou de repreensdo social
e moral, que venham a for¢ar o individuo a retornar ao padrio comportamental espe-
rado, tal como ja mencionado anteriormente.

Diante das particularidades do comportamento social desenvolvido em cada comuni-
dade, é possivel tracar um paralelo sobre a importincia do individuo e do coletivo nas
diversas culturas.

3 DURKHEIM. P. 42
4 Tbidem. P. 39
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TRIANDIS ressalta que hd sociedades em que se d4 maior enfoque ao individualismo
e outras em que o coletivismo é mais valorizado.

O coletivismo pode ser definido como um padrio social que consiste em indi-
viduos integrados e que se véem como parte de um ou mais coletivos (familia,
colegas de trabalho, tribo, nagdo); sdo motivados por normas e deveres impostos
pelo coletivo; estdo dispostos a priorizar os objetivos do coletivo; e ddo énfase as
conexdes com os membros desses coletivos. O individualismo pode ser definido
como um padrio social que consiste em individuos com uma conexdo mais flexi-
vel que se véem como independentes do coletivo; sio motivados por suas préprias
preferéncias, necessidades, direitos e contratos que estabeleceram com outros; ddo
prioridade aos préprios objetivos em detrimento dos objetivos de outros; ddo
énfase a analise racional das vantagens e desvantagens em se associar a outros. ’

Nio hd sociedade em que o comportamento esteja restrito ao individualismo ou ao
coletivismo e pode haver generaliza¢des ndo tdo precisas. No entanto, é de fundamen-
tal importincia que a forma predominante do comportamento seja identificada, ainda
que com intuito estatistico, para que a andlise social possa ser viabilizada.

Ironicamente, a imprecisdo é decorrente justamente do pensamento individual que
diferencia cada pessoa, cada individuo. A personalidade é o que torna cada ser humano
tnico.

Um sentimento coletivo ndo expressa simplesmente o que hd de comum entre todos.
Ele consiste no agrupamento das consciéncias individuais que se apresentam com a
vida cotidiana. “Se todos os cora¢des vibram em unissono, ndo é em consequéncia de
uma concordancia espontinea e preestabelecida; é porque uma for¢a os move no mes-
mo sentido. Cada um € arrastado por todos.” (DURKHEIM, p. 47)

Dessa forma, uma vez que a tendéncia € a satisfacio das préprias necessidades e dos

préprios interesses, fica evidente que viver em coletivo é algo que se aprende, ndo se
tratando de uma caracteristica inata.

2. CONSIDERAGOES SOBRE A COLETIVIDADE NA HISTORIA DO JAPAO

“A histéria do Japao comega com a construgao do império de Yamato e o surgimento
da ideia da ancestralidade mitica comum criada para dar legitimidade ao trono impe-

5 TRIANDIS. Tradugdo livre. P. 2
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rial e a uma aristocracia fundidria que ora comecam a dirigir o pafs.” (SAKURAI, p.

596/3571)

Conforme a mitologia, os deuses Izanagi e Izanami criaram o territério japonés, a lua,
o sol e a tempestade e a ancestralidade mitica j4 trouxe consigo um ideal de submissdo
da mulher a0 homem, ao impedir que a mulher, deusa Izanami, pedisse 0 homem,
deus Izanagi em casamento, sob justificativa de atender a “antiga moral”. (SAKURAI,
p.- 418/3571)

Com o desenvolvimento da agricultura em solo japonés, os habitantes passaram a se
instalar em determinadas regides, a0 menos para colher os frutos do seu trabalho. A
agricultura e a sedentarizacéo se apresentam como o cerne da vida em sociedade, uma
vez que a existéncia de uma fonte segura de alimentos torna possiveis a estocagem e o
planejamento a longo prazo.

A seguranga quanto ao acesso ao alimento viabiliza também o crescimento popula-
cional e a organizacido dos habitantes em agrupamentos que logo se estabelecem em
comunidades e em vilarejos e, posteriormente, em cidades mais populosas.

A concentra¢do de riquezas e de terras e a nova organizacdo social tornam o trabalho e
as relagdes comerciais e de poder mais complexas. SAKURALI © ressalta que

As comunidades que se desenvolveram nesse periodo estruturaram-se em forma
de clas (#ji). [...} Cada cla cultua seus deuses (kami), que o protegem do inimigo
e guardam as terras cultivadas. [...} Os clds variam conforme o ndmero de seus
membros, sua for¢a guerreira e drea de influéncia. Com o passar do tempo, os
uji comecam a buscar mais terras em decorréncia do aumento da populagdo
e da evidéncia de que com terras mais férteis o estoque de alimentos ficava
assegurado. A luta pelo dominio de terras propicias para a agricultura resulta
em intensas migracOes internas. Os clds se relacionam entre si tanto na guerra
como na troca de produtos e, conseqiientemente, na dominagdo politica de um
grupo sobre o outro. As comunidades procuram se fortalecer das investidas de
grupos de outras regides criando aliangas, guerreando em conjunto para se de-
fender. Essas aliangas entre comunidades sdo o passo inicial para a formagdo de
pequenos reinos liderados pelos mais fortes.

Nos séculos subsequentes diversas transformacdes se sucederam, dentre elas a con-
quista da soberania na ilha principal Honshu pelo reino de Yamato, a assimilagdo
da escrita chinesa, a chegada do confucionismo (513) e do budismo (552), conforme
ressalta SAKURAL

6 SAKURAL, p. Locais do Kindle 529-537
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Posteriormente, foram instituido o “Cédigo de 17 Artigos” que, conforme destaca
KIKUCH]I, trata-se mais de um cédigo moral e religioso que separam a sociedade em
3 estratos sociais (soberano, oficiais e o povo) do que leis propriamente ditas. Dentre os
artigos que foram sintetizados por KIKUCHI, cabe dar énfase a valoriza¢do da harmo-
nia e hierarquia; obediéncia ao soberano; ter a cortesia como base do comportamento;
observagdo de que a credibilidade é a base da justica; afastamento de sentimentos e
interesses pessoais; orientacdo de ndo tomar decisdes isoladamente, sem antes deliberar
com os demais (p. 56).

Apbs, seguiu-se outro periodo de reorganizagio do territério e disputa por terras, po-
der e influéncia, sendo que KIKUCHI destaca a ascensio dos guerreiros, bushi, nos
séculos X e XI, que se tornardo fundamentais nos conflitos e nos controles de poder.

Nesse periodo também esteve vigente o que pode ser chamado de feudalismo japonés
(794-1185), conforme ressalta SAKURAI Os pequenos camponeses eram autoriza-
dos a cultivar a terra e eram protegidos pelos senhores proprietdrios da terra mediante
o pagamento de impostos.

Posteriormente, POZZETI ressalta que “ao final do periodo Sengoku (1467-1603) e
inicio do periodo Tokugawa (1603-1867), os camponeses passaram a adotar nomes

de familias e a definir com mais precisdo os seus lotes de terra e suas casas (SAKATA,
2011)”.

POZZETI destaca esse processo como a origem do sistema ie, que consistia na “uni-
dade social e econdmica que formava a base da estrutura produtiva japonesa. Segundo
Fukutake esse ie (1982, p. 28):”

E um conceito que transcende a ideia de “familia” como um grupo de indivi-
duos que atualmente fazem parte dela. O mesmo foi concebido incluindo a casa
e a propriedade, os recursos para manter a ocupagdo familiar e os timulos dos
ancestrais, como uma unidade advinda de um prolongamento de um passado
distante para um presente e ocupando uma certa posi¢do no sistema de status
das aldeias ou das cidades. O ie, nesse sentido, era muito mais importante do
que os individuos que eram, em algum momento, os seus membros vivos, e era
visto como natural que as personalidades individuais dos membros das familias
fossem ignoradas ou sacrificadas pelo bem do todo.

Da mesma forma que o ie era mais importante do que o individuo, nio havia espago
ao camponés que estivesse fora do ie. No entanto, ndo hd reciprocidade nessa relagio,
uma vez que € possivel impor que haja produtividade do ie pela forga.
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Os impostos eram cobrados da aldeia como um todo e ndo de cada ie de forma individual:

A somatéria de toda produtividade de cada lote de terra resultava no kokudaka
de uma aldeia e era a partir desse valor total que o governo central controlava
0 pagamento dos impostos, ou seja, a cobranca ndo era individual sobre cada
camponés, mas sobre o somatdrio fixo que deveria ser pago por uma aldeia. ’

Dessa forma, toda a aldeia tinha interesse no desempenho dos ie, 2 medida em que o
déficit de um ie seria compensado pelos demais.

A obediéncia a hierarquia e a estratificagdo social eram reforcados por meio da educa-
¢do, conforme destaca POZZETI em cita¢dio de KOBAYASHI:

mais do que um papel advindo de uma responsabilidade dividida pelas camadas
sociais, é preciso considerar a no¢do de obediéncia. Nesta formacdo de conscién-
cia de papéis dentro de cada classe, a educagdo23 teve importante funcio para
moldar a sociedade e manter o status quo da rigida estratificagdo social. Nas
palavras de Kobayashi (1965, p. 288),

O objetivo da educagio era encaixar as pessoas dentro da existente ordem so-
cial e politica. O conservadorismo da educagio Tokugawa era manifestado na
autoridade inquestiondvel dos professores sobre os estudantes e no cardter dog-
mitico das instru¢des. Como doutrina oficial, o bakufu adotou a escola Chu
Hsi do Confucionismo que prescrevia a inter-relacio ordenada dos cosmos e
da sociedade humana. (...) O objetivo da educagdo era preparar as pessoas para
se comportarem e agirem de acordo com seu status hereditdrios. Por isso, era
organizado em termos de classe. A principal distin¢do era entre a educagdo
do samurai e a educagdo dos camponeses. A primeira formou a elite com as
qualidades necessdrias a um lider; a dltima objetivava moldar as massas como
seguidores eficientes e obedientes.

A partir desse brevissimo histérico, é possivel notar que a hierarquia se apresenta como
um elemento importante no comportamento dos japoneses. Ruth BENEDICT obser-
va ao estudar o comportamento dos japoneses que as palavras de ordem que regem a
sociedade sdo ordem e hierarquia.

i ’ ua vez, u L , L.
A coletividade, por sua vez, se apresenta como uma caracteristica incidental, necessiria
para que a aldeia pudesse arcar com os impostos e a vida pudesse se encaminhar de
forma harmoniosa.

7 POZZETI. P. 31
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3. 0 ESTEREOTIPO DA COLETIVIDADE

A coletividade é tida como uma caracteristica inerente ao povo japonés, comumente
lembrada quando se tenta encontrar adjetivos desse povo que sdo passiveis de admira-
¢do.Trata-se de um estere6tipo refor¢cado entre descendentes de japoneses e ndo descen-
dentes e que carece de maior aprofundamento.

Observe-se a seguir diversas publica¢des em que o esteredtipo é reforgado:

Uma grande virtude da sociedade japonesa é o seu espirito de trabalho em
grupo. Ou seja, o foco da sociedade japonesa estd na coletividade ao invés do
individualismo, como acontece nos paises ocidentais. A harmonia do grupo
vem em primeiro lugar e por isso, procuram nio fazer coisas que prejudiquem
o convivio na sociedade. https://www.japaoemfoco.com/por-que-o-japao-e-um-
-exemplo-para-outros-paises/

O Japio € fascinante. Apesar de pequeno em tamanho, sua diversidade cultural
¢ imensa. Um pafs que consegue misturar tradi¢io e modernidade de forma
Gnica e natural, em que o respeito e o convivio coletivo parecem fazer parte
do DNA das pessoas e onde tudo funciona perfeitamente — do simples ato de
atravessar a rua de forma organizada a2 complexa malha de linhas de trens que
cobrem praticamente todo o seu territério.http://www.obaudoviajante.com.br/
senso-coletivo-cultura-japonesa/

Essa boa performance dos pafses no combate a doenga contagiosa se deve, sem
margem para questionamento, ao senso de coletividade enraizado na cultura
oriental.

https://www.metropoles.com/vida-e-estilo/comportamento/como-cinco-habi-
tos-culturais-tem-ajudado-asiaticos-a-vencer-o-coronavirus

Dai, a prética foi evoluindo e transformando-se numa quase filosofia, ao con-
siderar o préximo mais importante do que a si mesmo. Uma prdtica que
vemos no espirito de coletividade e civilidade que caracterizam o povo ja-
ponés, até em momentos criticos, como foi no caso das catdstrofes natu-
rais que aconteceram em Fukushima e mais recentemente em Kumamoto.
https://hashitag.com.br/o-que-e-omotenashi/

Os oito valores destacados sdo coletividade, integridade, perseve-
ranca, respeito, aprendizado, gentileza, responsabilidade e gratiddo.
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http://www.discovernikkei.org/pt/journal/2020/8/24/dia-do-Nikkei

Durante o evento, oito valores nikkeis identificados pelo Proje-
to Geragdo foram anunciados sendo acompanhados por depoimen-
tos de diferentes convidados: Responsabilidade, Aprendizado, Inte-
gridade, Coletividade, Perseveranga, Gentileza, Gratiddo e Respeito.
https://www.bunkyo.org.br/br/2020/07/10/0-sucesso-da-live-do-dia-interna-
cional-do-nikkei-2020/

Por outro lado, estudos conduzidos por MATSUMOTO nos anos 90 trouxeram um
resultado oposto em relac¢do ao senso de coletividade dos japoneses:

Despite this early support for the stereotype concerning Japanese collectivism
and American individualism, there has been no support for this distinction
in recent psychological research directly testing this notion. In fact since Ho-
fstede’s original study, seventeen other studies have been conducted directly
examining Japanese collectivism and American individualism, and not one has
supported this claim.

For example, my laboratory conducted a study in which we asked 138 Ameri-
can and 137 Japanese university students to complete a test for individualism
and collectivism (Matsumoto et al. 1997b). This test included over one hun-
dred questions, was based on years of work in the field, and has been reliably
used in a number of studies concerning this cultural dimension. When we
tested for differences between the two groups on their overall individualism-
-collectivism scores, we found no differences.

[...] On the Collectivistic Values Index scale, the Americans actually scored
higher than the Japanese on collectivism {...}

Muito embora o senso comum do brasileiro ® o leve a assumir que o Japdo é um pais
mais coletivista do que o Brasil, curiosamente, a comparagio simulada no “hofstede

8 Nota do monografista: trata-se de uma suposi¢ao e constatagdo empirica.
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insights” entre Brasil?, Japao'® e Estados Unidos'! (este tltimo selecionado para eluci-
dar melhor a comparagdo) apontou o contrério:
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https://www.hofstede-insights.com/country-comparison/brazil,japan,the-usa/

A tabela acima consiste em consulta pontual extraida a partir de informagdes genéricas
e que pode nio refletir uma comparagio precisa ou pardmetros que seriam utilizados

9 Brazil has a score of 38 which means that in this country people from birth onwards are integrated into strong,
cohesive groups (especially represented by the extended family; including uncles, aunts, grandparents and cou-
sins) which continues protecting its members in exchange for loyalty. This is an important aspect in the working
environment too, where for instance an older and powerful member of a family is expected to “help” a younger
nephew to be hired for a job in his own company. In business it is important to build up trustworthy and long
lasting relationships: a meeting usually starts with general conversations in order to get to know each other
before doing business. The preferred communication style is context-rich, so people will often speak profusely
and write in an elaborate fashion.
10 Japan scores 46 on the Individualism dimension. Certainly Japanese society shows many of the characteristics
of a collectivistic society: such as putting harmony of group above the expression of individual opinions and
people have a strong sense of shame for losing face. However, it is not as collectivistic as most of her Asian
neighbours. The most popular explanation for this is that Japanese society does not have extended family sys-
tem which forms a base of more collectivistic societies such as China and Korea. Japan has been a paternalistic
society and the family name and asset was inherited from father to the eldest son. The younger siblings had
to leave home and make their own living with their core families. One seemingly paradoxal example is that
Japanese are famous for their loyalty to their companies, while Chinese seem to job hop more easily. However,
company loyalty is something, which people have chosen for themselves, which is an Individualist thing to do.
You could say that the Japanese in-group is situational. While in more collectivistic culture, people are loyal to
their inner group by birth, such as their extended family and their local community. Japanese are experienced as
collectivistic by Western standards and experienced as Individualist by Asian standards. They are more private
and reserved than most other Asians.
11 The American premise of “liberty and justice for all.” This is evidenced by an explicit emphasis on equal rights
in all aspects of American society and government. Within American organisations, hierarchy is established for
convenience, superiors are accessible and managers rely on individual employees and teams for their expertise.
Both managers and employees expect to be consulted and information is shared frequently. At the same time,
communication is informal, direct and participative to a degree. The society is loosely-knit in which the expectation
is that people look after themselves and their immediate families only and should not rely (too much) on authorities
for support. There is also a high degree of geographical mobility in the United States. Americans are the best joi-
ners in the world; however it is often difficult, especially among men, to develop deep friendships. Americans are
accustomed to doing business or interacting with people they don’t know well. Consequently, Americans are not
shy about approaching their prospective counterparts in order to obtain or seek information. In the business world,
employees are expected to be self-reliant and display initiative. Also, within the exchange-based world of work we
see that hiring, promotion and decisions are based on merit or evidence of what one has done or can do.
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em outras pesquisas. No entanto, serve como referéncia para os propdsitos deste ca-
pitulo.

Em relacdo as cita¢Oes anteriores, e, em especial em relagdo as culturas orientais, hd,
historicamente, uma espécie de mistificacio pelos ocidentais, com alusio ao que é
ex6tico, como se todo o oriente fosse uma terra inica com uma cultura Gnica. Trata-se
de um viés romantizado e manipulado do desconhecido, havendo ampla critica desse
movimento por SAID'.

Intenta-se, com a apresenta¢do das justificativas opostas, desafiar o estereGtipo enraiza-
do e os seus impactos no cotidiano dos japoneses e dos nikkeis, para gerar uma reflexdo
sobre o senso comum.

4.0 ESPIRITO COLETIVO NA COMUNIDADE NIPO-BRASILEIRA

Espera-se que os descendentes de japoneses sejam dotados de determinadas qualidades
que seriam atribuidas aos seus irmdos étnicos e isso vem sendo refor¢ado por intimeros
eventos em que se discute identidade Nikkei ou identidade nipo-brasileira.

A imigra¢io japonesa no Brasil jd ocorreu hd 113 anos e o refor¢o dos esteredtipos
apenas demonstra a qualidade de estrangeiros em que os nipo-brasileiros continuam
enquadrados.

Desta forma, buscando fugir dos estere6tipos e da caixa em que os nipo-brasileiros
estdo inseridos, cabe uma reflexdo antes de se responder a pergunta que provocou este
trabalho e que motivou a redacido dos capitulos anteriores:

Busca-se entender o espirito coletivo na comunidade nipo-brasileira por (a) ser im-
portante para a preserva¢io das tradi¢des e costumes ou (b) porque é o esperado da
comunidade nipo-brasileira?

Assumindo que a resposta seja “b”, passo a expor a minha opinido neste trabalho.

O espirito coletivo na comunidades nipo-brasileiras é uma realidade.

Ao chegarem ao Brasil, os japoneses se associaram em coldnias e, mais a frente, as co-
16nias se transformaram nos nihonjinkais. No entanto, em um exercicio especulativo,

12 SAID, Edward W. Orientalismo, o Oriente como inven¢do do Ocidente, tradugdo Rosana Eichenberg. Sao
Paulo : Companhia das Letras, 2007
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ndo hd como se aferir neste momento se a associa¢do ocorreu por necessidade de se
refugiar entre iguais em um pafs alienigena, por hdbito em decorréncia do trabalho no
Japdo ou por conceitos incutidos de coletivismo.

Conforme ressalta Harada'?, havia o propésito de manter o modo de vida do Japio,
com especial cuidado na manutencgio da lingua japonesa, dos costumes e da formagio
educacional, de modo a permitir acompanhar a evolugdo dos compatriotas japoneses.
Desse modo, a cultura japonesa era naturalmente transmitida.

Os estudos feitos pelo Centro de Estudos Nipo-Brasileiros apontaram haver pelo me-
nos 437 associacdes nipo-brasileiras no Brasil, conforme apresenta¢io publicada pelo
Jornal Nippak em publicacio de 18.01.2019".

Nio obstante seja evidente que as associac¢Bes estejam se enfraquecendo, haja vista a
diminui¢do da quantidade de associados e o encerramento das atividades de muitas
associacdes, o0 que se percebe é que hd a intencdo de prosseguir com os trabalhos e de
manter a associa¢ao viva.

H4, na verdade, quando consideramos a estrutura interna das associag¢des, falta de en-
gajamento e de percep¢ao de valor dos descendentes em relagdo as associagdes por um
lado, e uma necessidade de adaptagio a realidade brasileira por outro lado.

E imprescindivel que as associa¢des nipo-brasileiras se adequem a realidade local e se
atualizem, para que possam promover maior participagdo da sociedade brasileira den-
tro das suas dependéncias e nas suas atividades.

E imprescindivel também que os nipo-brasileiros possam se libertar dos estigmas que
lhes sdo impostos, para que todos, tanto as associagdes, como descendentes de japone-
ses, como pessoas sem nenhuma relacdo consanguinea com a comunidade nipo-brasi-
leira possam contribuir conforme a realidade do Brasil.

Obviamente, apés 113 anos de imigracdo e a perfeita adaptacdo dos nipo-brasileiros
a realidade local, os nipo-brasileiros assimilaram a forma de manifestacdo dos valores
conforme a realidade em que estdo inseridos. Os valores continuam os mesmos, no
entanto, é natural que a sua representagio se adeque e se transforme em uma harmoni-
zagdo entre os costumes dos ancestrais e dos conterrineos locais.

13 HARADA, Kiyoshi, op. cit., p. 76
14 https://www.jnippak.com.br/2019/centro-de-estudos-nipo-brasileiros-conclui-pesquisa-sobre-associacoes-nikkeis/
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5. CONCLUSAO

O espirito coletivo da comunidade nipo-brasileira é uma realidade desde a chegada dos
primeiros imigrantes ao Brasil. Cabe entendé-lo como caracteristica a ser apresentada
de forma espontinea e ndo como algo que seria inato ao individuo.

Eventual enfraquecimento das associages, seja por falta de associados ou de ativida-
des, ndo se trata de auséncia de espirito coletivo, mas consiste em dificuldades pontu-
ais de adaptacdo a realidade local e atual.

E de fundamental importincia que as associa¢des compreendam o seu papel na socie-
dade brasileira para que possam integrar melhor dentro do contexto que est@o inseri-
das e, assim, desempenhem medidas priticas e efetivas.
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1. INTRODUGAO

Refletir e traduzir em palavras sobre a coletividade da comunidade nipo-brasileira é im-
prescindivel para que se tornem concretas os debates e as reflexdes do Seinenbu Hansoro.

Diante do trabalho realizado pelo supracitado departamento, optou-se pela utiliza¢o
de dados concretos obtidos por meio de instrumentais utilizados em workshops rea-
lizados nos Féruns de Discussdo e Integracio Bunkyo Regional — FIB’s Regionais?,
evento realizado pelo Seinenbu Hansoro entre os anos de 2014 a 2019. O referido
evento reuniu associados, membros da diretoria das associacbes nipo-brasileira da re-
gido, além de outros interessados pelos diferentes temas® das versdes dos Féruns, tendo
uma faixa etdria de participantes entre 15 e 89 anos.

Precede o mapeamento e andlise das respostas obtidas nos workshops dos FIB’s, uma
pesquisa bibliogréfica onde se buscou brevemente compreender a imigragdo japonesa,

| Graduada em Engenharia Cartografica (UNESP) e doutora em Ciéncias Cartograficas (UNESP). E Dioretora
do Departamento de Jovens da Associagao Nipo-Brasileira da Alta Sorocabana (seinenbu hansoro).

2 O Forum de Discussdo e Integragdo Bunkyo Regional (FIB Regional) foi fruto de discussdes que ocorreram
na5* edigdo do FIB em Séo Paulo, no ano de 2013.

3 I FIB Regional: “Associagoes nikkeis: sua importancia e seus desafios”

II FIB Regional: “Descobrindo e valorizando potencialidades”

IIT FIB Regional: “SUFF5(FEF): O espirito da coletividade”

IV FIB Regional: “Para quem voc¢ indicaria o seu kaikan?”

V FIB Regional: “Kaikan: criando momentos inesqueciveis”

VI FIB Regional: “E se a sua associagdo ndo existisse?”
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tendo como eixo de andlise a coletividade como valor trazido pelos imigrantes de sua
terra de origem e a sua difusdo em terras brasileiras.

Para realizar as reflex8es supramencionadas, optou-se por adotar como linha de an4-
lise, a comunidade brasileira nikkei* nas associacdes nipo-brasileiras, comumente
nomeadas como kaikan’.

A fim de um melhor entendimento sobre o tema, deparou-se com a necessdria pesquisa
e compreensdo sobre a “coletividade”. Sendo assim, é importante mencionar que este
trabalho adotard os conceitos seguintes. Em uma rdpida busca pelo diciondrio Michaelis
online, pode-se chegar ao seguinte significado para coletividade: “1. Qualidade ou estado
do que é coletivo; 2. Conjunto de seres que, p